GRANOLLERS INFORMA | BUTLLETi MUNICIPAL DE GRANOLLERS | JULIOL-AGOST DE 2022

Alumnes de 'EMT guanyen
una estada formativa a
Silicom Valley

Els granollerins Roc Morella Gorchs i Cristina
Prieto Coll sén el president i la vicepresidenta
del CNIAC, el Consell Nacional dels Infants i
els Adolescents de Catalunya. Aquest organ
participatiu i consultiu esta format per 46
infants i joves d’entre 8 i 17 anys, i representa
els interessos i els punts de vista dels nois |
noies de Catalunya.

En Roc té 17 anys i estudia a lInstitut Celestf
Bellera, anteriorment ha estat vicepresident
del CNIAC i també ha format part de lArrel.
Per la seva banda, la Cristina té 13 anys i es-
tudia a LEMT. Aquests joves granollerins estan
al capdavant del CNIAC, un compromis que
defineixen com “una oportunitat, una manera
de treballar junts. Es una responsabilitat que
aprens a controlar”. Les seves tasques sén
gestionar les propostes que arriben al consell
i promoure la seva participacié. Opinen que
és “molt satisfactori i gratificant. T'omple
molt”. Com a membres de la junta, en Roc |

la Cristina acostumen a traslladar la feina del
CNIAC a la comissié d'Infancia del Parlament
de Catalunya i també fan accions relacionades
amb Agenda 2030 i els ODS. Ara, pero, estant
treballant amb un repte que els fa molta
il-lusid i aixi lexpliquen: “el dia 1 de setembre
anem a Ginebra, a les Nacions Unides, a expo-
sar el manifest que vam presentar amb motiu
del Dia Internacional dels Drets dels Infants™.
Un manifest que se centra en la salut mental
i assenyala que és molt important que tothom
pugui gaudir d'un bon estat mental, en espe-
cial els infants i adolescents pergué es troben
en epoca de creixement i aprenentatge.

=

En Pol Alcaraz, la Danna Tello, la Judit Ortegai en
Marc Sanchez, juntament amb les seves professo-
res, Eva Tapia i Anna Caballero, han creat “Tradicié
3D". Un projecte que acosta la cultura a persones
amb diversitat funcionalitat visual, que a través del
tacte i de loida poden gaudir, coneixer i fins i tot
imaginar com és el patrimoni local i la seva cultu-
ra més propera. Lobjectiu és adaptar i fer inclusiu
el patrimoni cultural local creant répliques de
mida petita impreses en 3D, amb una base en qué
s’'inclou Braille i un audio explicatiu.

Aquest equip de joves emprenedors es va presen-
tar a The Challenge by EduCaixa, i van ser selec-
cionats com a un dels 100 millors, entre els 1.252
projectes participants, per a viure en el Campus
Barcelona l'evolucié del seu propi projecte. | han
arribat a la final amb el premi en forma de viatge
formatiu a Silicon Valley, el bressol de lemprene-
doria.

Una oportunitat Unica

"Es una oportunitat per créixer com a persones.
Anem a gaudir, conéixer la cultura, viure noves
experiéncies i obrir mén”. Aixi d'il-lusionats i
conscients es mostren: “hem treballat molt i és
dificil arribar fins aqui. Vam rebre la noticia que
haviem guanyat i vam veure que haviem generat
un impacte molt fort.”

Del 28 de juny al 12 de juliol viatgen a Silicon Valley
on, de la ma de referents i experts, conviuran i col-
laboraran amb altres equips, a partir de diverses
activitats i experiencies. “Cadascu de nosaltres
aporta la seva part i cooperem entre tots; si una
falla, Ualtra lanima”.

Ara comenca un altre treball en equip. Bon viatge!
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