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Segon.- Aprovar la Plantilla Orgànica Municipal, que és la segiient: 

Plantilla Orgànica Municipal 

Plantilla de personal d I'Ajuntament / ANY 2.006. 

Personal Funcionari 
1.- Amb hahilitació de carácter nacional 

1.1. Secretari-Interventor 
2." Escala d'Administració general 

2.1. Cap Serveis Economics 
2.2. Subescala Administrativa 
2.2. Subescala Auxiliar 
2.3. Subescala subaltern algutzir 

S-- Esccda d Adniinistracíó especial 
3.1. Subescala tècnica 

3.1.1 Enginyer4<)% 
3.1.2 Arquitecte 55% 
3.1.3 Aparellador 82,86 % 
3.1.4 Delineant 

3.2. Subescala de serveis especiáis 
3.2.1 Sergent de policía local 
3.2.2 Caporal Policía municipal 
3.2.3 Policía municipal 

Personal laboral 
Auxiliar Administrativa 
Psicòleg (58%) 
Bibliotecària (64%) 
Conserge escoles 
Vigilants poliesportiu (*) 
(*) 2." jornada sencera 

1.-

Dones de neteja (*) 
(*) 1 . -52 ,50% jornada 

1.- 37,60% jornada 
Coordinador Serveis Joventut (50%) 
Socorristes piscines (ded. Temp. Estiu) 
Oficial manteniment 
Oficial i» 
Oficial 2» 
Peó 
Conserges Centre Civic "la Fábrica " (*) 
(*) 1." Jornada compi. 

1.- 1/2 jornada 
Educadora Social 
Dinamitzador cultural (50%) 
Encarregat brigada d'obres 
Manobres ( Pía d'ocupació ) 
Netejadora familiar (Pía d'ocupació) (50%) 
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