
Festa Major de 

10 DIES TA DE BLA 
Com s'estructuren les colles? 
L'organització interna de Blancs i Blaus és un tema 

que pot provocar curiositat en aquells qui participen 

a la festa any rere any. El cas és que sembla que quan 

se surt al carrer i es viuen els actes no s'és conscient 

de la feinada que hi ha al darrera de tota l'activitat. 

I, quina és la base de l'èxit? Doncs per a totes dues 

colles és l'organització. 

L'estructura interna és bastant semblant, però hi ha 

elements que es diferencien. A totes dues entitats hi 

ha una junta, que és l'òrgan més important. A Blaus 

està formada per 11 persones i ha Blancs per 12, el 

grup treballa durant tot l'any i es reuneix un cop 

per setmana. Per la junta passen les decisions més 

importants, es recullen idees... En definitiva, es de-

dica al dia a dia. Això sí, durant el mes de juliol i els 

dies previs a festa major els seus membres accele-

ren el ritme i es reuneixen allà on poden per acabar 

d'enllestir tots els detalls. 

Després de la junta, totes dues entitats tenen un al-

tre òrgan, que es reuneix un cop al mes. Aquí sí que 

hi ha diferències: els Blaus l'anomena Coordinado-

ra de colles i els Blancs Botifarra. I per què serveix? 

Doncs les colles el consideren com un dels òrgans 

més operatius perquè ajuda a posar en comú la fei-

na de la junta amb els diversos grups que formen 

part de l'entitat. En el cas dels Blancs, la Botifarra 

s'ha tornat a posar en marxa aquesta edició, després 

d'alguns anys d'inactivitat. "Hem tornat a activar-la 

perquè millora la comunicació del grup", explica el 

cap de colla del Blancs, David Fiérrez. 

Tant a la Coordinadora de colles com a la Botifarra 

hi ha representants de la junta i un o dos represen-

tants dels diversos grups que hi ha dins de cada 

colla. D'aquesta manera, els membres de la junta 

sempre estan al cas dels canvis, les novetats, els pro-

blemes... que hi pot haver. 

A banda d'aquestes trobades més regulars, dues ve-

gades a l'any també es fan assemblees. Normalment, 

la primera es fa acabada la festa per valorar i la se-

gona abans de començar per prendre decisions. Les 

assemblees estan obertes a tothom de dins l'entitat. 

Pertant, hi ha centenars de membres implicats a les 

colles, però només un número més reduït treballa 

durant tot l'any. Perquè per tenir deu dies de festa 

sense parar, cal tot un any de feina constant. 

I a tots aquests òrgans interns de cada colla li hem 

de sumar la Comissió de Festa Major, formada per 

tres membres de la colla dels Blancs, tres de la 

colla blava i tècnics municipals. Coordinar tota la 

programació de la festa és l'objectiu de la Comis-

sió, que a més té les competències sobre els actes 

de competició, la imatge, la promoció, la recerca de 

patrocinadors.... 
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Blaus Street Músic Band que tocaran per diversos punts 

durant els dies de festa. 
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