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El Hospital de Granollers llega a un acuerdo con la fundación
Apadis para integrar laboralmente a discapacitados psíquicos

Integrarse trabajando
JAUME RIBELL

Que
el trabajo sirva para

ayudar a integrar perso­
nas con discapacidades
psíquicas: esa es la finali­
dad del convenio que fir­

maron el pasado viernes la
Fundació Hospital Asil de Gra­
nollers y la Fundació Apadis
(acrónimo que responde a la
Associació de Pares i Adults
amb Discapacitats).

Se trata de que los miembros
de la asociación puedan asegu­
rarse un futuro mediante un

contrato laboral adaptado a sus

posibilidades, realizando tareas
de jardinería, de almacén a de

pintura. Así, el convenio prevé
la realización de unos cursos

para formarles que empezarán
este mismo octubre y se alar­
garán hasta diciembre. Des­
pués, llevarán a cabo un perío­
do de prácticas en el propio
hospital para aplicar lo que
han aprendido, período que
durará entre dos y tres meses.

Una vez pasado este tiempo de
adaptación, se prevé que se les
haga un contrato a todos aque-

Xavier Solanas

Rafael Lledó e Inma Navarro, en el momento de la firma del convenio.

llos que hayan participado en

la experiencia.
Una experiencia que es pio­

nera en la comarca y que en

todo momento "será tutorizada
por los profesores de Apadis, que
les apoyarán en el día a día desde
que salgan de sus casas ", tal y co­

mo explicó la presidenta de

Apadis. Inma Navarro, que
fue la encargada de firmar el
convenio junto con el director

general de la Fundació Hospital
Asil de Granollers, Rafael Lle­
dó. Con este documento, la
Fundació Hospital Asil se com­

promete, además, a reservar

esos lugares de trabajo para es­

te colectivo.
Cabe recordar que la funda­

ción Apadís. de Les Franque­
ses, es una entidad sin ánimo
de lucro que tiene como objeti­
vo promover la integración y

El mayor gasto en inversiones, como el nuevo TAC o la ampliación de la
Unidad de Curas Intensivas, son la causa del déficit

El Hospital pierde 57.000 €
en 2004

JAUME RIBELL
.................................................. _ ........••....

La
Fundació Hospital Asil

de Granollers cerró el pa­
sado curso con un balance
negativo de 57.000 E. Ese
es el dato más destacado

de la memoria de 2004 que ha
editado esta misma semana el
propio centro.

y es que, si bien a principios
de este mismo año, los primeros
resultados provisionales de la ac­
tividad del pasado año arroja­
ban un saldo positivo (8.350 E
de superávit), ya entonces el di­
rector general del centro, Rafa­
el Lledó, llamó a la prudencia
"porque aún existe una deuda acu­
mulada de 16 millones de euros, y
eso no se puede arreglar de un día
para otro. Pero el primer paso era

frenar el endeudamiento, y es lo curso que ahora quedan plasma-
que hemos hecho", afirmó enton- das en esta publicación de 28 pá-
ces Lledó. y es que el Hospital ginas de la que se han editado
arrastraba deudas desde 1997 1. 500 ejemplares. De las dos
(sólo en 2003 éstas fueron de principales inversiones ya se ha-
300.000 E) bló en su ma-
Par ello, añadió
que esos resul­
tados provisio­
nales eran

"unos resultados

mento: por un

lado, el nuevo

TAC; y por el
otro, la espera­
da ampliación
de la Unidad
de Curas In­
tensivas (UCI),

LAS CIFRAS
El centro atendió
271.000 consultas
externas y 93.500

urgencias durante
el pasado año

que, aunque es­

tén lejos aún de
una recuperación
económica abso-
luta, permitirán
aumentar en inversiones para me­

jorar en el aspecto tecnológico ".
y eso es lo que se ha hecho:

invertir. y el decalaje en los re­

sultados proviene de las últimas
inversiones realizadas el pasado

con cuatro

nuevas camas.

Otra importante inversión se ha
realizado para habilitar la nueva

área específica para la atención
de urgencias psiquiátricas.

Asimismo, la memoria hace
un sucinto repaso a los diversos

TAREAS
Tras un curso

de medio año, los alumnos
harán trabajos

de pintura, almacén
o jardinería

normalización de las personas
con discapacidad psíquica y fí­
sica asociada, así como de sus

familiares, con el objetivo de

mejorar su calidad de vida.
Mientras que por su lado, la

Fundació Hospital Asil de Gra­
nollers quiere de esta forma
reforzar su compromiso social,
favoreciendo la colaboración
con todo tipo de entidades
que trabajen para la integra­
ción de todas aquellas perso­
nas con discapacidades y con

dificultad para acceder al
mundo laboral.

La Fundació Apadis nació
en 1994 en Granollers, aun­

que desde hace unos tres

años tienen su sede en la pri­
mera planta del edificio de la
Escola d'Adults de Bellavista,
en un inmueble de 300 m2
cedido por el ayuntamiento
de Les Franqueses para desa­
rrollar sus actividades. En la
actualidad, una cincientena d
e personas con discapacidad
psíquica y física asociada uti­
lizan sus instalaciones.

programas de colaboración que
se han establecido con otras ins­
tituciones sanitarias (como el

Programa de consultorías de
atención primaria, el de detec­
ción precoz del cáncer de mama,
el de atención y apoyo a la gente
mayor en residencias a el de
control y seguimiento de acci­
dentes con riesgo biológico).

Se incluye también un amplio
apartado dedicado al nuevo Ob­
servatori de la Salut Dr. Carles
Vallbona, creado para aumentar
la interrelación entre el centro

sanitario y la sociedad civil, con

el objetivo de crear sinergias
con entidades y asociaciones del
entorno. Una voluntad de aper­
tura que se ha traducido tam­
bién en acuerdos de diversa ín­
dole y con diferentes objetivos
firmados con los hospitales de
Mollet, Sant Celoni, Vic a el
Parc Taulí de Sabadell.

En cuanto a cifras, en el año
2004 el Hospital recibió
271.000 consultas externas

(742 al día), 93.500 urgencias
(256), dio 17.000 altas (47),
realizó 12.000 intervenciones
quirúrgicas (33) y vio nacer a

2.200 bebés (6 al día).
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