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Signatura de Facord per al desenvolupament dels serveis
d'atenció psiquiàtrica i salut mental del Vallès Oriental
El passat dia 22 de juny, a l'Ajuntament
de Granollers, el director del Servei
Català de la Salut, Josep Prat, l'alcalde de
Granollers i president del Patronat de la
Fundació Hospital/Asil de Granollers,
Josep Pujadas, i el gerent de Benito

Menni, Complex Assistencial en Salut

Mental, Agustí Merino, van signar
l'acord de col.laboració per millorar
l'atenció psiquiàtrica a la comarca.

Aquest acord té com a objectiu principal
coordinar el desenvolupament dels ser

veis i equipaments d'atenció psiquiàtrica
i salut mental d'adults a Granollers i la

seva àrea d'influència.

L'acord estableix que el Servei Català de la
Salut prioritzarà el desenvolupament
d'aquests serveis durant els pròxims anys.
Així mateix, Benito Menni, Complex
Assistencial en Salut Mental, implementarà
en el termini màxim de cinc anys el desen

volupament dels serveis d'urgències i
d'atenció a malalts aguts, subaguts i d'alta

dependència psiquiàtrica a la comarca del

Vallès Oriental.Aquesta entitat assumeix la

gestió del Centre de Salut Mental d'Adults
de Granollers, i és previst que també es faci
càrrec del Centre de Dia ae la ciutat.
Pel que fa a l'atenció d'urgències i a

l'internament de malalts, racord preveu la
col.laboració de Benito Menni, Complex
Assistencial en Salut Mental, amb la Funda
ció Hospital/ Asil
de Granollers per
tal de facilitar
l'atenció de la

població amb tras

torns mentals i la

integració de
l'assistència psi
quiàtrica en la xarxa

sanitària general.
A l'Hospital, en

una primera fase,
aquest acord es

concretarà en la

durant el darrer trimestre d'aquest any, del
punt d'atenció psiquiàtrica al Servei

d'Urgències i de 30 llits a la 2a planta de
l'edifici B, per tal de donar atenció als
malalts que necessitin un ingrés psiquiàtric
per patologia aguda. Posteriorment,
s'implantaran també les unitats de suba

guts i d'alta dependència psiquiàtrica.
dBaB

posada en marxa, D'esquerra a dreta: Josep Prat, Josep Pujadas iAgustíMerino.
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Inici del Pla Estratègic
Cap altre sector d'activitat no és tan

conscient com el nostre que vol dir

"prevenir és guarir". Aquesta frase, sovint
utilitzada pels professionals sanitaris,
resumeix el perquè de la necessitat d'esta
blir un Pla Estratègic. Per arribar a un

destí no basta de caminar. Hem de saber

quin camí agafem i què ens depara el seu

final. I, tractant-se d'un col•lectiu, tots
hem d'estar assabentats de cap on anem.

D'una manera simple, aquesta seria la pre
missa bàsica que ens empeny a l'elaboració
d'un Pla Estratègic, l'eina de gestió que
marcarà les línies estratègiques que s'hau
ran de seguir després d'un procés de refle
xió que tindrà en compte les evolucions de

l'entorn, tant internes com externes. A par
tir d'aquí podrem definir què hem de fer,
com ho hem de fer i quines capacitats, tant
físiques com humanes, hem d'assolir per
tirar endavant el nostre projectede futur.

Anticipar-nos al futur per afrontar-lo des

de la millor de les posicions possibles. (Continua a lap.2)•••
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