La cafeteria | el menjador laboral de
I'Hospital reben la certificacio AMED

La cafeteria i el menjador laboral
de I'Hospital General de Grano-
Ilers, gestionats per I'empresa
Coemco, han obtingut I'acredita-
ci6 AMED, sigles que identifiquen
els establiments promotors de
I'alimentacié mediterrania als
menjadors col-lectius, i que reu-
neixen una série de caracteris-
tiques basades en el model de
dieta mediterrania per tal que els
clients puguin menjar de manera
saludable fora de casa.

L'objectiu del programa AMED,
liderat per I’Agencia de Salut
Publica de Catalunya, és promou-
re I'alimentacié mediterraniail'oci
actiu en els establiments de
restauracié, en especial els de
menu diari, ja que un 31% de la
poblaci6 adulta catalana menja
fora de casa més d’'una vegada a
la setmana.

Els restaurants acre-
ditats estan senyali-
tzats amb un adhe-
siu a I'exterior que
els identifica com a
establiments AMED.
Per aconseguir
aguesta acreditacio,
els establiments
han de complir una
serie de requisits,
que son, principal-
ment, els seglients:
-Garantir que un
25% de I'oferta de
primers plats siguin

Alimentacio

a base de Verd ures, Musics tocant a les instal-lacions de I'Hospital General de Granollers

hortalisses o llegums.

-Oferir algun producte integral a
la carta.

-Incloure al'oferta de segons plats
un 50% de peix o carn magra.
-Disposar, entre les postres lacti-
ques, de I'opcio de baix contingut

Granollers celebra la jornada de
cloenda del programa We Love Eating

El 5 de juny passat va tenir lloc
al Museu de Granollers la jor-
nada de cloenda del projecte We
Love Eating (WLE, “Ens agrada
menjar”), que fomenta i pro-
mociona els estils de vida més
saludables. Aquest projecte s’ha
desenvolupat de forma con-
junta amb sis ciutats europees
més.

Les activitats del projecte WLE
es van iniciar el setembre de
2014; des d’'aleshores s’han dut
aterme a Granollers més de 130
activitats, amb la participacio

dels ciutadans i de divulgacié a
diferents ambits: la dona
embarassada, els infantsilagent
gran.

Durant la jornada es va presentar
un resum de les activitats dutes
aterme en el projecte i després
hi va haver una festa a la placa
de la Porxada on es va oferir
berenar, es van poder visitar
taules amb informacié i material
del projecte i també gaudir de
diferents activitats fisiques
suaus acompanyades amb mu-
sica.

en greix.

-Utilitzar oli d'oliva per amanir i
preparar els plats (per amanir
preferiblement oli d’oliva verge o
verge extra).

-Fruita fresca com a postres en
I'oferta.

L'Hospital
renova Ies_
xarxes socials

Els darrers mesos I'Hospital ha
renovat les seves xarxes socials
(Facebook, Twitter, Youtube i
Instagram) amb I’objectiu
d’apropar les noticies i temes
d’interés de la institucio als
ciutadans. L’empresa SocialMedia
és I'encarregada de la seva gestio
i el seu manteniment, i haimplan-
tat unaimatge més fresca a través
de personatges de dibuixos que
serveixen d’introducci6 a les
diferents noticies. Us animem a
seguir les nostres xarxes socials i
a compartir les nostres noti-
cies.
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