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Evolució setmanal de la Borsa 
Comentari borsari 
Persisteix la tònica de depressió a la Borsa. Aquesta setmana la cai­

guda ha estat del 2.1%, amb la qual cosa queda un 10,3% per sota 
l'inici de l'any. 

La influència de les Borses estrangeres per una banda, i les mesu­
res de liberalització de la banca per l'altra han determinat un clima 
molt poc engrescador. Potser per triar algun sector amb millors es-
pectatives caldria pensar en els d'eletricitat, telefònica i autopistes en 
oeneral que estan resistint molt bé la caiguda de cotitzacions. 
^ ^ SERVEI DE VALORS 

Evolució setmanal índexs de sectors 
Base 1989 

NOM DEL SECTOR 
DIVENDRES DIVENDRES VARIACIÓ VARIACIÓ 

23/02 02/03 % Ent 

Alimentació, Agric. I Forest. 

Bancs Comercials 

Bancs Industrials 
Cime., Con., Immo. 
Comerç i Finances 
Elèctriques 

Inversió Mol)iliària 

Monopolis 

Químiques 

Serveis i Varis 

Sidenjrgiques 1 Mineres 

Tèxtils 1 Paperes 
[INDEX GRAL. BASE 86] 

[INDEX GRAL BASE 89] 

343.82 

388.38 
408.97 
709.41 
356.17 

138.80 

556.89 

128.25 
352.07 

542.37 

236.47 

477.39 
301.64 

91.61 

319.43 
382.21 
405.97 

708.31 
343.06 

138.26 

526.03 

129.32 

X0.99 

515.67 

233.82 

466.99 

295.39 

89.71 

-7.09% 

-1.59% 

-0.54% 

- 0 1 6 % 

-3.68% 

-0.39% 

-5.54% 

0.83% 

-4.28% 

4.72% 

-1.12% 

-2.18% 

-2.07% 

-2.07% 

-24.39 

-6.17 

-2.20 

-1 .10 

-13.11 

-0.54 

-30.86 

+ 1.07 

-15.08 

26.70 

-2 .65 

-10.40 

-6 .25 

-1 .90 

EVOLUCIÓ SETMANAL ÍNDEX GENERAL PONDERAT 
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mm DIMARTS DIMECRES DUOUS 

294.14 295.78 296,25 29SÍ0 

DIVElffiRES 

295J9 

VARIACIÓ SETMANAL -2.07% 

ÍNDEX GENERAL PONDERAT 
INDEX GENERAL BORSA BARCELONA 

• O M 100 • JI.I2.t5 
MO 

^ijin\ 

290 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ( — I 1 ) 
3710 3-11 10-11 17-11 > 1̂1 1-12 Ma W-U 32-13 9-13 l·l 1M 1*-1 It-I »3 *^ 1*4 a)-3 3^ 
1 . M 9 1 "•K 

NOMINAL DIVENDRES DIVENDRES 
NOM DEL VALOR BORSA 23/02 02/03 

VARIACIÓ VARIACIÓ 
% Pt8./Ent 

Acesa 
Aguas de Barcelona 
Aguas de Valencià 
Altos Hornos 
Amper 
Aragonesas 
Asland 
Asland Catalunya 
Azucarera Espanola 
Banca Catalana 
Banco Bilbao-Vizcaya 
Banco Central 
Banco de Santander 
Banco HIspano 
Banco Pastor 
Banco Popular 
Banesto 
Bankinter 
Carbures Metàlicos 
Catalana de Gas 
Cepsa 
Dragados 
Duro Falguera 
Emp. Nac. Cel. "ENCE" 
Endesa 
Enher Sèrie B 
Enher Sèrie C 
Ercros S.A. 
Fecsa 
Fénix 
Fenosa 
Filo 
Focsa 
Grupo Hispano Suiza 
Grupo Torras, S.A. 
Hidro Cantàbrico 
HIdrola 
Hldrufia 
HisatiM 
Iberduero 
Inpacsa 
Koipe 
Mapfre 
Miquel 1 Costas 
Nissan Motor 
Papelera Espahoja 
Petromed 
Quijano 
Renta Inmobiliaria 
Repsol 
Sanson 
Sarrió 
Seda 
Sevillana 
Sniace 
Tabacos de Filipinas 
Telefónica 
Tibidabo 
Tubacex 
Uralita 
Urbas 
Urbls 
Vallehermoso 
Vidrala 
Zardoya Otis 
CES FOND 2 F.M.I. 

500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 

1.000 
1.000 

500 
750 
500 

1.000 
500 
500 

1.250 
1.000 

500 
500 
500 
500 

1.000 
800 

1.000 
1.000 

500 
1.000 

500 
500 
500 
500 
500 
100 

1.000 
500 
500 

1.000 
500 
500 

1.000 
500 
500 
500 
500 

1.000 
500 
500 
500 

1.000 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 
500 

1.000 
1.000 

MC 
B 
B 

MC 
MC 
MO 
MC 
B 

MC 
B 
B 
B 

MC 
B 
B 

MC 
MC 
B 

MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MO 
MC 
MC 
B 

MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
MC 
B 

MC 
MC 
B 

MC 
MC 
MC 
Me 
MC 
MC 
B 

MC 
MC 
MC 
MC 
B 

MC 
B 

MC 
MC 
B 
B 

MC 
MC 
MC 

919 
650 
770 
482 

1.585 
1.825 
4.910 

399 
4.760 

521 
702 
905 

4.475 
700 
580 

8.440 
4.570 

635 
6.870 
4.825 
1.965 
2.560 
1.490 
4.300 
2.260 
1.390 
1.450 
1.550 

522 
7.800 

462 
1.690 
2.710 

15.000 
1.445 
1.730 

527 
370 

5.070 
636 
103 

4.100 
7.600 

310 
723 
617 

7.600 
380 

1.230 
2.440 
2.675 
1.490 

570 
618 
780 
243 
840 
121 

1.125 
3.105 

186 
372 

3.240 
3.270 

10.000 
1.317.10 

915 
635 
775 
462 

1.440 
1.740 
4.860 

395 
5.550 

519 
695 
915 

4.615 
670 
595 

8.200 
4.250 

625 
6.190 
4.315 
1.965 
2.545 
1.535 
4.130 
2.230 
1.390 
1.425 
1.505 

532 
7.900 

460 
1.680 
2.675 

14.600 
1.385 
1.710 

516 
370 

5.190 
636 
104 

4.100 
7.590 

308 
696 
555 

7.500 
380 

1.145 
2.470 
2.700 
1.435 

580 
615 
770 
248 
847 
126 

1.125 
3.160 

187 
362 

3.310 
3.970 
9.800 

1.318.24 

-0.44% 
- 2 . 3 1 % 

0.65% 
-4.15% 
-9.15% 
-4.66% 
-1.02% 
-1.00% 
-3.65% 
-0.38% 
-1 .00% 

1.10% 
3.13% 

-4.29% 
2.59% 

-2.84% 
-7.00% 
-1.57% 
-9 .90% 

-10.57% 
0.00% 

-0.59% 
3.02% 

-3.95% 
-1.33% 

0.00% 
-1 .72% 
-2.90% 

1.92% 
1.28% 

-0 .43% 
-0.59% 
-1.29% 
-2.67% 
-4.15% 
-1.16% 
-2.09% 

0.00% 
2.37% 
0.00% 
0.97% 
0.00% 

-1.45% 
-0.65% 
-3.73% 

-10.05% 
-1.32% 

0.00% 
- 6 . 9 1 % 

1.23% 
0.93% 

-3.69% 
1.75% 

-0.49% 
-1.28% 

2.06% 
0.83% 
4.13% 
0.00% 
1.77% 
0.54% 

-2.96% 
2.16% 

-9.17% 
-2.00% 

0.09% 

-4 
- 1 5 
+ 5 

—?' 
- 1 4 5 

- 8 5 
- 5 0 

- 4 
- 2 1 0 

- 2 
- 7 

+ 10 
+ 140 

- 3 0 
+ 15 

- 2 4 0 
- 3 2 0 

- 1 0 
- 6 8 0 
- 5 1 0 

Rep. 
- 1 5 
+ 45 

- 1 7 0 
- 3 0 
Rep. 
- 2 5 
- 4 5 
+ 10 

+ 100 
- 2 

- 1 0 
- 3 5 

- 4 0 0 
- 6 0 
- 2 0 
- 1 1 
Rep. 

+ 120 
Rep. 
+ 1 

Rep. 
- 1 1 0 

- 2 
- 2 7 
- 6 2 

-100 
Rep. 
- 8 5 
f 30 
+ 25 
- 5 5 
+ 10 

- 3 
- 1 0 
+ 5 
+ 7 
+ 5 

Rep. 
+ 55 

+ 1 
- 1 0 
+ 70 

- 3 0 0 
- 2 0 0 

+ 1.14 

Signatura del Conveni Laboral a l'empresa ARMCO 
Ofòlla Roca 

Els representants dels treballa­
dors i la direcció de l'empresa 
ARMCO, de Montornès, que van 
reunir-se aquest passat dilluns, 
arribaren a un acord pràctica­
ment definitiu en la negociació 
del conveni laboral d'enguany. 
L'acord estableix un augment sa­
larial del 8% en tots els concep­
tes, excepte en hores extraordi­
nàries, que s'augmentaran en un 
20%. S'estableix també una clàu­
sula de revisió salarial, un punt 
per sobre de la inflació real. El 

fons de préstec s'incrementarà 
mig milió de pessetes igual que 
el fons social. Els contractes tem­
porals seran per un mínim de sis 
mesos, i la plantilla serà la ma­
teixa en nombre de treballadors el 
31 de desembre d'aquest any 
que l'I de gener de 1991. 

Paral·lelament al conveni es va 
negociar també els nivells de pro­
ductivitat que s'augmentaran en 
una mitjana d'un 5%. Cal recordar 
que la negociació conjunta del 
conveni amb la productivitat era 
el desig de la direcció i el punt de 

discrepància a les converses, en 
no ser acceptat pels treballadors. 
Les negociacions del conveni 
d'ARMCO van quedar bloqueja­
des després de nou reunions, fet 
que va portar els treballadors a 
realitzar tres jornades parcials de 
vaga. A la darrera reunió les pos­
tures per ambdues parts es van 
apropar fins arribar a un principi 
d'acord que es va confirmar en la 
reunió de dilluns passat als locals 
de la factoria. 

La signatura oficial del conve­
ni és prevista per d'aquí a pocs 
dies. 

Vaga parcial a Starlux 
Redacció 

Els treballadors de la factoria 
STARLUX de Montmeló, van rea­
litzar el passat dilluns una joma-
da de vaga parcial consistent en 
dues hores d'aturada per cada 
torn dels tres que es fan a Star­
lux. L'objectiu d'aquesta vaga 
parcial és que l'empresa s'asse­
gui a negociar els punts de plata­
forma reivindicativa dels treballa­
dors que s'ha de celebrar avui di­
jous. Segons el comitè d'empre­
sa, si no es reprenen les negocia­
cions, els tret>allador8 antran a la 

vaga total els propers dies 13115 
de març. Els treballadors d'Star-
lux exigeixen la negociació de 
tots els punts de la seva platafor­
ma reivindicativa i no només els 
que l'empresa vol i que fins ara 
ha mantingut una actitud tanca­
da. Per la seva banda, la direcció 
de l'empresa només ha volgut ne­
gociar fins ara l'equiparació de 
salaris, els increments garantits i 
la jornada laboral. Els punts més 
importants pels treballadors són 
la salut laboral, la contractació, 
les proves d'aptitud per pujar de 
categoria, la baixa de ri.L.T. j tes 
visites mèdiques. 

Plaça Gran, 8/3/1990, p. 13 / Col·lecció de premsa i butlletins / Arxiu Municipal de Granollers


