REPORTAJE

Estas son las empresas que esta noche recibirdn los galardones en el Teatre Auditori

Ganadores de los Premis a la Innovacio
Empresarial i Comercial

i &
Antonio Pérez y Genis Costa, gerente y jefe de proyectos de
Avrids Pérez.

Empresa: Arids Pérez
Poblacion: Caldes de Montbui

Categoria: Cultura innovadora

i o
Jordi Pujadas y Héctor Anoro, director técnico y coordina-
dor de proyectos de Produccions Planefdries.

Empresa: Produccions Planetaries
Poblacién: Les Franqueses

Categoria: Cultura de la excelencia

Arids Pérez forma parte del grupo fami-
liar EXAPE, que inici6 su andadura du-
rante los afios sesenta con el objetivo de
ofrecer un servicio integral en los ambi-
tos de la excavacion, los movimientos de
tierras, las demoliciones, el suministro
de materiales de construccion, la explo-
taciéon de depésitos controlados o el ser-
vicio de contenedores. La empresa en
cuestion, concretamente, comenzo ex-
plotando una cantera de sabléon en Cal-
des. Atn asi, con los anos fue evolucio-
nando y actualmente estd consiguiendo
sustituir el arido natural por otro total-
mente reciclado, procedente del trata-
miento y la valorizacion de los residuos
de construccion. Se trata de un proceso
basado en el reciclaje y para el que la
empresa cuenta con la colaboracion del
Institut Tecnologic de Catalunya (ITEC)
y de la Universitat Politécnica de Cata-
lunya. Con este nuevo arido la compa-
nia caldense ha preparado piezas de GDP
que se han utilizado en construcciones
COmMO mMuros.

La empresa ha sido premiada por la in-
novacion en la generacion de nuevos
productos -como las mencionadas piezas
de GDP-, asi como en los procesos de
produccién y de comercializacién de los

mismos.

Produccions Planetaries fue constituida
en 1988 por Jordi Pujadas y Héctor
Anoro, y nacié como una productora
audiovisual enfocada al entorno de la te-
levision local. Ya en 1988, realiz6 su pri-
mer programa, “Planet Clip”, un espacio
musical destinado al publico juvenil que
se emiti6 a través de Granollers TV hasta
1992. Entre sus mayores logros se en-
cuentra la cobertura de conciertos como
los ofrecidos en Granollers por artistas
como Manolo Garcia o Sau. Otros pro-
gramas producidos por esta empresa du-
rante aquellos anos fueron “B10”, dedi-
cado a tematicas de ambito natural y me-
dioambiental, o “El setrill”, sobre cocina.
Ambos se emitieron en varias televisio-
nes locales de toda Catalunya. Fue asi
como Produccions Planetaries empezo a
crecer y a darse a conocer a nivel auto-
némico. Aun asi, siguio vinculada a Gra-
nollers, retransmitiendo actos como la
celebracion de una noche de Fin de Afio
en la parroquia de Sant Esteve. Actual-
mente la empresa divide su actividad en
cuatro departamentos distintos: video-
internet-multimedia, produccion y ase-
soramiento de proyectos, area técnica y
de desarrollo de proyectos, y administra-
cion.

Esta empresa ha sido premiada por sus
esfuerzos en innovacién en la mejora de
las organizaciones y politicas de calidad.

Juan Ignacio Twose, vicepresidente de produccién de Gri-
fols.

Empresa: Grifols
Poblacion: Parets

Categoria: Innovacién empresarial
y comercial

Con seis décadas y media de experiencia,
Grifols es uno de los gigantes de la co-
marca en los ambitos quimico y farma-
céutico. Actualmente, se estructura en
forma de un holding que agrupa varias
empresas dedicadas a la investigacion, al
desarrollo y a la producciéon de productos
de farmacia destinados a hospitales y
bancos de sangre. Fundada en 1940 por
el doctor Grifols i Roig, la empresa de-
sarroll6 tres anos mds tarde sus primeros
productos, entre los que destaca la pri-
mera penicilina elaborada jamads en Espa-
na. En 1945, colaboré en la apertura del
primer banco de sangre privado del Esta-
do. Ya durante los afios cincuenta, sus
esfuerzos en innovacién le permitieron
desarrollar procesos de fabricacion de
medicamentos que actualmente se utili-
zan en todo el mundo. En los afnos se-
senta, y fruto de una joint venture con la
empresa norte-americana Dade Rea-
gents, Grifols empez6 a tener presencia
en el extranjero. Desde entonces la firma
no ha parado de crecer hasta transfor-
marse en el gigante que es en la actuali-
dad.
El premio le ha sido otorgado en recono-
cimiento de sus medidas innovadoras en
politica medioambiental, prevencién de
riesgos laborales y responsabilidades so-
ciales.
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