COMISIO SEGURETAT 1 INCIVISME.

Des de I'associacio ja fa mes d’un any que estem treballant per millorar la
seguretat ciutadana al barri mitjancant reunions periodiques amb els mixims
responsables de la policia MMLEE, policia local i ajuntament.

Tot i que segons manifesten comerciants de les rodalies del passeig colom els
resultats ja es comencen a veure, des de 'associacid demanem als veins, que
s’impliquin en la mesura del possible informant a la policia de tot aquell acte
il-licit del que tinguin coneixement. Recordem en tot moment que la policia

tracta de manera completament confidencial les dades personals que requercixen.

LA SEGURETAT DEL NOSTRE BARRI ES FEINA DE

TOTS;ii;

Cantonada Passeig Colom amb Alvarez de Castro. Lloc
d’especial preocupacié per I'associacié en matéria de
seguretat ciutadana.

Calendaritzacio de les diverses reunions amb
responsables de I’ajuntament, policia local i Policia
MM.EE. i temes tractats.

Maig 2011. Seguretat ciutadana a les rodalies del passeig colom.
Octubre 2011. Seguiment estiu 2011.

Febrer 2012. Reunié amb responsables de la regidoria de barris
per tractar aspectes de convivencia veinal.

Juny 2012. Analisis amb cossos policials de I'estat en seguretat
ciutadana.

Octubre 2012. Propera reunio per analitzar els resultats obtinguts a
I'estiu 2012.

EL BARRI DE SANT MIQUEL JA DISPOSA

Recomanacions per la recerca de feina:

Vivim un moment social dur i complicat, en ¢l que un de cada quatre
persones ¢s troben en situacio d'atur.

Pero no volem sumar-nos a la desesperacié ni al negativisme sing
que hem de sumar esforcos per ajudar-nos els uns al altres i establir
mecanismes de superacio.

Per aixo us oferim recomanacions per a la recerca de feina, per a que
aquesta sigui més efectiva.

La recerca de feina I: LA ORGANITZACIO

Buscar feina ¢és una feina en si mateixa, per aixd quan ens trobem en
situacid d'atur el primer que hem de fer és organitzar el nostre temps
i no deixar-nos anar d'un lloc a l'altre sense sentit.

Una agenda és basica a I'hora de buscar treball, ens ajudara a saber
on hem d'anar, quan hem de tornar, quins recursos hem utilitzat i
programar quines ens queden per visitar amb un ordre i una
calendaritzacio.

Per altre banda les noves tecnologies estan a 'ordre del dia i tots els
serveis tant locals com autondmics ens acaben redirigint als scus
portals webs per fer tramits, buscar ofertes, etc... L'agenda ens
ajudara a poder anotar les diferents contrasenyes que hem anat creant
en cadasci d'aquests serveis, indicar en quines ofertes ens hem
apuntat, fer-hi un seguiment, ete.

Quantes vegades ens truquen per teléfon per citar-nos a una
entrevista de feina i no sabem de quina empresa es tracta, ni a quina
oferta ens hem inscrit!

Dongcs apa, posa’t les piles, un bon somriure a la cara i anem a buscar
feina!

D’EQUIP DE FUTBOL ;i;

Oficialment ja podem informar que ’equip de futbol
de 'associacio ja estd en marxa. Les inscripcions sén
per a tots aquells veins del barri que wvulguin
participar. Les activitats s”iniciaran a partir del mes de
setembre.

No hi ha un limit d’edat. Les normes basiques son que

cls participants tenen l'obligacié de respectar les
normes de convivéncia veinal.

UNA MICA MES D'HUMOR

Pero..que le ha ocurrido a Pacol Ne, que vaaa.. Mira, resulta que
Le vi hace un mes y estaba blén... ‘;‘:"‘ ol c“?‘l:”- los @""‘“”‘-.L
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