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Taizé, per a qui ho vulgui, ofereix lapossibilitat
de gaudir d'uns valors a voltes poc assaborits a

la nostra realitat quotidiana, empesa tot sovint
per una "infinitat" de presses i de neguits,
d'egoismes i d'intoleràncies...
Sí, Taizé convida els milers de persones que hi

arriben a ser creadores de pau i de senzillesa, de
llum i de perdó, de solidaritat i de comunió, de

confiança i de joia.
A l'agost de 1940, un jove pastor evangelista,
Roger Schutz, s'instal.lava alpetit poble de Taizé,
cent quilòmetres al nord de Lió, a prop de Cluny.
Una vocació personal, completament nova en

les Esglésies de la Reforma, el va llençar a
l'aventura creadora del que s'ha convertit en la

Comunitat Taizé.

Taizé, una comunitat que actua dins d'un esperit
ecumènic de testimoni comú i que no pretén
altra cosa que ser un "signe" útil per a tothom.
Taizé,una comunitat que, a través de la
reconciliació, cerca obrir camí per guarir les
ferides entre creences religioses i superar certs
conflictes en la humanitat.

Taizé,una comunitat que viu en petites fraternitats,
compartint lescondicions de vida dels barris pobres
d'Àsia, Àfrica, Amèrica delSud i del Nord.
Taizé, una comunitat que, mitjançant germans i

joves enviats, és a prop dels qui es troben immo

bilitzats en l'interior de les seves fronteres.

Les germanes durant restada a Taizé

A Taizées reuneix gent de tots els continents:

infants i joves, adults i grans, persones amb les

quals pots viure una experiència universal de refle
xió i de pregaria, de diàleg i d'amistat, de convivèn
cia i de servei.

A Taizé és possible construir-se interiorment i

amb molt poc, pots fer l'experiència de viure en

tot moment la pau del cor, l'alegria, la senzillesa i

la misericòrdia.
A Taizé, sense adonar-te'n, aprens a viure d'una
manera nova: caminar en una vida espiritual,
mitjançant la contemplació i la bellesa, i assumir

responsabilitats per fer la Terra més habitable.

Ni ha realitats quefan la vida bella ide les quals es

pot dir que aporten una plenitud unajoia interior...

Avui, mitjançant la terra, moltespersones
intentem curarles ferides dins de lafamília humana.
La seva confiançapotfer que la vida sigui bella
alseu voltant. (Roger Schutz)

Pilar Castellanos i Dolors Sitjes

(Ve de lap. 1).'

La nostra primera tasca va ser

l'elaboració del reglament intern.
Vàrem definir què som i quines
són les nostres funcions, la com

posició i la dinàmica de treball.

En una primera etapa el nostre

objectiu era adquirir una forma
ció dels membres, dintre del

propi comitè, sobre la metodolo

gia per a l'anàlisi de casos. Una

metodologia basada en els princi
pis ètics que constitueixen l'eix
central de qualsevol dels conflic
tes morals que es donen en la

pràctica clínica i que caldran prio
ritzar en cada cas concret.

Posteriorment vàrem consensuar

treballar els aspectes ètics del
Consentiment Informat (CI). Era

important tenir una opinió con

sensuada dintre del CEA sobre el

tema. Teníem molt clar que el
nostre objectiu és i continua sent

el d'impulsar un canvi cultural

perquè el professional compar

Comitè d'Ètica Assistencial: dos anys després
teixi les seves decisions amb els

malalts, els familiars i els seus

companys.
Per aquest motiu vàrem organit
zar dues sessions. La primera, de

presentació delCEA, i, la segona,
una taula rodona sobre el Con

sentiment Informat en la qual
van participar el Dr. Marc Antoni
Broggi com a expert en el tema,
el Sr. Joan Costa com a represen
tant dels usuaris, el Sr. Josep M.
Bosch com a advocat, i la Sra.

Manuela Macarro com a infer

mera.

A partir de l'anàlisi de la informa

ció obtinguda per mitjà de

l'enquesta en la qual van partici
par els professionals, i després de

treballar el tema del CI des de les

diferents vessants, s'elabora el

document tipus obert de CI,
segons les recomanacions del

Consell Assessor de Bioètica de la

Conselleria de Sanitat. El docu

ment s'acompanya amb unes

orientacions per a l'elaboració de

fulls específics d'informació per a

les diferents proves diagnóstiques
i/o terapèutiques.

Conflictes morals
Un altre apartat correspondria a

l'anàlisi de les consultes realitzades

pels professionals sobre casos con

crets que han generat dilemes

ètics. Aquest apartat ha estat com

plex i laboriós i ha posat de mani

fest que són necessàries unes

orientacions institucionals davant

determinades situacions clíniques
en les quals es plantegen amb més

freqüència conflictes morals din

tre de l'equip assistencial. En

l'actualitat estem treballant per
elaborar unes orientacions sobre la

manera d'actuar davant la nega
tiva d'un pacient a rebre transfu
sions de sang i hemoderivats,

orientacions que esperem que esti

guin finalirzades per donar-les a

conèixer a curt termini.

El curs vinent tindrem com a eix

del nostre treball la confidenciali

tat, el dret a la intimitat i la pro
tecció de les dades que s'obtenen

de l'acte assistencial. Aquests
principis són reconeguts tant per
la Constitució espanyola comper
la Llei General de Sanitat. Els

diferents professionals que inter

venen tenen el compromís de res

pectar la privacitat i confidenciali
tat durant tot el procés.
Per últim, volem insistir que el

CEA és unaeina per als professio
nals, per ajudar a resoldre conflic
tes ètics, per la qual cosa restem

oberts a tots perquè l'intercanvi
entre el CEA i els professionals
sigui profitós per a tothom.
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