
Els grups municipals opinen

#LliuresdeParadisosFiscals

L’elusió d’impostos a través dels paradisos 
fiscals disminueix la recaptació pública, re-
duint la capacitat de finançament dels serveis 
públics bàsics imprescindibles per al benestar 
social. Representa una discriminació per a 
totes aquelles empreses i persones que con-
tribuïm de manera responsable i solidària. 
D’altra banda, l’opacitat dels paradisos fiscals 
facilita el blanqueig de capitals, la corrupció, 
el finançament del crim organitzat, de màfies 
i de grups terroristes, l’encobriment del 
tràfic d’armes i altres activitats contràries als 
drets humans i al bé comú.
Segons han fet públic diversos mitjans 
de comunicació, Endesa, SOREA, Clece i 
Talher formen part de grups empresarials 
amb filials en paradisos fiscals. Totes elles 
obtenen part important dels seus ingressos 
a través de contractes amb administracions 
públiques, entre elles l’Ajuntament de 
Granollers.
SOREA és l’empresa responsable del servei 
d’aigua potable a la ciutat. Clece, d’ACS, 
s’encarrega de la neteja dels centres educa-
tius municipals. Talher, una altra de les filials 
d’ACS, s’encarrega de la neteja i conser-
vació d’espais verds i àrees de jocs, des de 
l’1 d’octubre, del servei de neteja viària 
i recollida de residus, pel qual percebrà 
15.949.827,22 € més 1.594.972,73 € 
d’IVA, durant els 48 mesos de durada del 
contracte.
Els ajuntaments poden i tenen el deure moral 
de reduir l’impacte global dels paradisos 
fiscals, i de modular el comportament fiscal 
de les empreses cap a pràctiques responsables 
per mitjà d’un control més gran dels concur-
sos públics locals.
D’acord amb la campanya d’Oxfam-Inter-
món ciutats #LliuresdeParadisosFiscals, 
vam presentar una moció demanant a 
l’Ajuntament que no contracti empre-
ses que operen en paradisos fiscals. La 
moció, aprovada per unanimitat, obliga 
l’Ajuntament a estudiar i activar els mecanis-
mes necessaris per dificultar la contractació 
d’empreses que tinguin la seu social en para-
disos fiscals i a fer les passes necessàries per 
assegurar que els concursos públics afavo-
reixin empreses que tenen conductes fiscals 
responsables. Des de la Crida-CUP farem 
seguiment perquè es compleixin els acords.

Assemblea de la Crida per Granollers-CUP
http://www.cridapergranollers.cat
crida-cup@ajuntament.granollers.cat 

Nuestro grupo lleva desde el principio de la le-
gislatura llevando a cabo una posición exigente, 
responsable y positiva y así seguiremos este año 
2017, pasito a pasito, pero firmes. 

En qué hemos luchado este 2016
- Por la igualdad de condiciones reales de 

la gente.
- Por que se dé prioridad en el presu-

puesto de cada año a las personas y no 
tanto a las inversiones en obras.

- En que se invierta en un plan de empleo 
municipal con políticas activas de ocu-
pación real.

- En que se tenga en cuenta a la gente de 
los 16 barrios de Granollers, no solo a 
unos cuantos que siempre son los que 
se benefician. 

En qué vamos a seguir luchando este 2017
- El empleo es el principal instrumento 

para luchar contra la pobreza en la ciu-
dad, por eso es y será nuestra prioridad 
en estos 4 años.

- En crear nuevas estrategias para la 
creación de nuevos puestos de trabajo 
para la ciudad.

- En crear nuevas oportunidades a las 
4.500 personas en situación de desem-
pleo de Granollers. 

- En concienciar al equipo de gobierno 
que hay que dejar al lado año tras año 
las grandes obras faraónicas y que hay 
que gastarse esos millones de euros en 
políticas reales para cambiar la calidad 
de vida de nuestra gente y no tanto en 
remodelar continuamente el urbanismo 
de la ciudad.

- Que la calidad de vida de las personas, 
se cambia con pequeños gestos y pe-
queñas cosas y no en millones de euros 
en hacer obras para remodelar plazas y 
calles.

Les deseamos un feliz año 2017 y felices 
fiestas.
Que sea un año a recordar por todos ustedes, 
que se sientan plenamente satisfechos por gozar 
de lo que desean o por disfrutar de algo bueno. 
Nosotros como grupo municipal, este es nues-
tro compromiso intentar cada día cambiar la 
calidad de vida de muchos de ustedes siempre 
a mejor. 

#SentimGranollers #SentimosGranollers

José María Moya
Grup Municipal Popular
a/e: comunicacioppgranollers@gmail.com 
WhatsApp: 619186115
Twitter: @ppgranollers
Facebook: Populars Granollers 

Por una Cataluña 
realmente libre 

Por escuelas libres de mensajes políticos. 
Dejen de adoctrinar a los niños con ideo-
logías. Carteles, esteladas o interpretacio-
nes históricas llenas de falsedades que in-
citan a la confrontación… Estas conductas 
no son propias de sistemas democráticos 
y de Derecho.
Exigimos que los colegios sean entornos 
neutrales, donde reine la tolerancia y 
la concordia. Que las escuelas públicas 
sean de todos los catalanes y catalanas sin 
excepción, ya sean sus profesores o padres 
de la ideología o color político que sea. 
Señores y señoras: dejen la política fuera 
de las aulas. 
También denunciar, una vez más, la falta 
de libertad en nuestras universidades. No 
es la primera vez que se dan la persecu-
ción y agresión a aquellos alumnos que 
no son partidarios de la independencia. Al 
igual que en las escuelas, las universidades 
deberían ser entornos tolerantes, donde 
tuvieran cabida todas aquellas ideologías 
o puntos de vista que no recurran a la 
violencia. Y son precisamente los violentos 
los que intentan callar aquellas ideas que 
no son afines a sus ideales. Es una lástima 
que viviendo en democracia tengamos 
que ver censura y persecuciones políticas 
en nuestras universidades. 
Podéis quemar símbolos, silbar himnos, 
imponer banderas, adoctrinar en las 
escuelas, manipular la historia, apropiaros 
de las fiestas populares de todos, poner 
multas lingüísticas, atacar sedes, boico-
tear actos electorales, escupir, agredir, 
pero… nunca callaréis, ni frenaréis a los 
que trabajan por una Cataluña más justa, 
solidaria y unida. 
El independentismo es una cortina de 
humo que se ha alimentado de la crisis 
económica y de la ineptitud del gobierno 
central y que, a base de fórmulas y argu-
mentos caducos, trata de tapar incompe-
tencias, carencias y miserias propias. Tras 
gobernar durante toda la democracia, la 
lista de casos de corrupción es variada e 
interminable. 
Ya va siendo hora de que dejemos a un 
lado las diferencias y trabajemos todos 
juntos por la Cataluña del futuro dentro 
de un proyecto común que es la Unión 
Europea.

Grupo Municipal C’s Granollers
granollers@ciudadanos-cs.org

Luchando desde 
el primer día 
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