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El Departament de Recursos Humans, amb el suport
del Comitè d'Empresa de l'Hospital General de Granollers,
ha posat en marxa el Projete Intercanvi, un programa
formatiu que té com a objectiu facilitar als treballadors de
l'Hospital el coneixement de les realitats professionals
d'altres centres sanitaris del seu entorn per millorar la
seva formació com a professionals.

Qui pot participar en el projecte?
El Projecte Intercanvi està adreçat als professionals

de l'Hospital amb contracte indefinit i que voluntàriament

vulguin participar en un intercanvi professional amb
treballadors d'altres centres que ocupin un lloc de treball
i un torn-horari de treball igual o similar al seu.

Quins són els seus objectius?
-Garantir l'actualització dels coneixements dels professionals
i la permanent millora de la seva qualificació.
- Potenciar la capacitat dels professionals per efectuar una
valoració equilibrada de l'ús dels recursos sanitaris.
- Generar el coneixement, per part dels professionals, dels
aspectes científics, tècnics, ètics, legals, socials i econòmics
del sistema sanitari.
- Millorar en els propis professionals la percepció del seu
paper social.
- Possibilitar l'establiment de canals de comunicació entre
els professionals sanitaris.
- Proporcionar als professionals un coneixement de les

tècniques avançades del sistema sanitari.

Característiques del Projecte Intercanvi
El Projecte Intercanvi es regirà per diversos

elements, com la temporalitat de l'acció formativa (treball
diari a un altre centre durant sis mesos), la reciprocitat,

la voluntarietat, la participació dels agents socials en

l'elaboració i l'avaluació del projecte, i la convocatòria
pública del projecte podent-se establir requisits específics
per a la participació. La relació laboral dels participants
no es veurà afectada, ja que aquests continuaran sent
treballadors del seu propi centre, percebran la mateixa
retribució i conservaran l'antiguitat. Quan es trobi el possible
hospital i professional per fer l'intercanvi, el sollicitant
serà informat perquè confirmi si està d'acord amb
l'intercanvi.
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V Diploma de medicina
per a no metges

Un total de 15 persones s'han inscrit a la cinquena
edició del Diploma de medicina per a no metges, que organitza
l'Hospital de Granollers i l'Hospital Clínic, i que va començar
el 30 de setembre amb la conferència inaugural Mitjans de
comunicació i salut, a càrrec de Vladimir de Semir. El Diploma,
de 152 hores lectives en total, fa un repàs a una àmplia
varietat de temes, que van des de conceptes de biologia i
anatomia del cos humà, passant per les principals malalties
i el seu diagnòstic i tractament, fins a un apartat destacat
que es dedicarà a explicar el sistema sanitari, a tractar

aspectes d'investigació biomèdica i a la relació entre la
medicina i les humanitats. A més de les classes teòriques,
el curs, que s'allargarà fins al 27 de maig, també inclou visites

guiades als diferents espais de l'Hospital Clínic i de l'Hospital
de Granollers.

dBaB

-------------------------------------------------

La vinyeta de...

Jaume Parera

filosofia barata

PROMESA DE t11110M DEL
FINANÇAMENT AUTONbMiC DECATRIMA

De Bat a Bat. Revista de l'Hospital General de Granollers, #49, 11/2004, p. 3 / Col·lecció de premsa i butlletins / Arxiu Municipal de Granollers


