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ES OBVIO QUE NO HEMOS en-
contrado a ningan funcionario sa-
tisfecho con esta inédita merma de
su poder adquisitivo, pero sin em-
bargo sélo una minoria secundo la
huelga convocada por los sindicatos.
En el caso de Granollers, fueron 184
trabajadores, de un colectivo de 692
que tenian el derecho a ir a la huel-
ga, los que la secundaron, lo que
representa un 26,59%. E1 motivo adu-
cido por los que no la secundaron es
porque el coste medio de un dia de
huelga sobre sus nominas equivale a
unos 80 euros, que deben sumarse al
recorte por el que se va a la huelga.
Ameén de la perspectiva de la con-
vocatoria de huelga general que los
sindicatos estan valorando para fi-
nal de mes. Eso explica el escaso eco
de la huelga entre los funcionarios
que en nuestra comarca tuvo dos ex-
cepciones: Una que es un clasico (el
Ayuntamiento de Mollet) y otra que
ha sido toda una novedad (en Car-
dedeu el paro fue muy amplio), pero
en general la huelga apenas afecto
al servicio publico. Un ejemplo claro
de ello fue la afectacion en las escue-
las. En nuestra comarca cada dia se
hacen cerca de 130 rutas escolares

para primaria y secundaria. Pues
bien, sélo se suprimié una ruta. La !
excepeion a esta normalidad escolar
se produjo en la EMT, el centro don-

de mas se secundo la protesta. Es
otro clasico.

EN EL CONSELL COMARCAL
del Valles Oriental, organismo que
cuenta con unas ochenta personas,
la huelga fue secundada por el 14%

de la plantilla. El recorte para estos

empleados es lineal del 5%. El Con-

sell no tiene cargos electos en no-

mina, pero si que los cargos electos

cobran por asistencia y dietas. La !

propuesta aprobada es recortar ese
mismo 5%. #

Pese a todo, los sindicatos valoran positivamente el seguimiento de la huelga
del 8-J, mientras que las administraciones lo minimizan

Una huelga descafeinada
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ese a tener muchos factores
Pen contra, como el Gobierno o

algunos partidos politicos, la
valoracion final es muy positiva”.
Asi se referia el secretario general
de CC.00. Valles Oriental-Mares-
me, Ovidi Huertas, a la huelga del
sector publico celebrada el pasado
martes como protesta contra los re-
cortes salariales anunciados tanto
por el Gobierno Central como por la
Generalitat. Una huelga que, segun
los sindicatos que la convocaron
—-CC.00. y UGT- tuvo en el Vallés
Oriental un seguimiento de “entre
el 70 y el 75% en la administracion

pitblica, y de entre un 40y un 50% en

sanidad y enserianza”. En ambos
casos, y como era de esperar, las
cifras de los sindicatos contrastan
con las de las administraciones y
organismos oficiales.

De esta manera, mientras los sin-
dicatos situaban en un 80% el segui-
miento de la huelga en el Ayunta-
miento de Granollers, fuentes mu-
nicipales lo cifraban en el 26,6%. En
este sentido, el secretario comarcal
de UGT, Oscar Riu, sentenciaba
que “no nos creemos los datos de
seguimiento de los Ayuntamientos”.
“Ellos cuentan solamente aquellos
trabajadores que no cobraran su no-
mina por haber hecho huelga”, mati-
zaba el lider sindical, “pero también
hay que tener en cuenta que, preci-
samente para no perder la nomina,
muchos trabajadores hicieron uso
de un dia de ‘asuntos propios’ para
sumarse a la protesta”. Como excep-

Xavier Solanas

EMTEN §
LLUITA

Trabajadores de la funcién piblica concentrados frente al E
Ayuntamiento de Granollers, horas antes de manifestarse en Barcelona.

cion a la regla se encuentra el Ayun-
tamiento de Mollet, donde el 80% de
seguimiento reconocido por fuentes
municipales no esta muy lejos del
90% anunciado por los sindicatos.
Por otra parte, alrededor de 70 tra-
bajadores de la funcion publica —ci-
fra facilitada por los sindicatos- se
concentraron a primera hora de la
manana frente al Ayuntamiento de
Granollers como acto de protesta
previo a su partida hacia la mani-
festacion que horas mas tarde reco-
rreria el centro de Barcelona.

En el caso de 1a sanidad y la ense-
nanza, los sindicatos si reconocian
un menor seguimiento que en las
administraciones, situandolo alre-
dedor del 40%. Un hecho que Huer-

tas v Riu atribuian a “unos servicios

minimos muy altos en el sector sa-

nitario, cuyos sindicatos sectoriales

no secundaron la huelga”, v a “un
sector educativo que ya esta cansado
de movilizaciones después de haber =
llevado a cabo cuatro huelgas en
menos de un ano”. En este sentido,
el Hospital de Granollers presento
a lo largo de todo el dia un aspec-
to de absoluta normalidad. Fuen-

tes oficiales del centro situaban el

seguimiento alrededor del 2%. En
cuanto a las escuelas, todos los cen-
tros publicos abrieron sus puertas.
“Como mucho, algun centro trabajo =
con la mitad de la plantilla”, apun-
taba Huertas. Donde en cambio si
hubo un notable seguimiento fue en =
los Juzgados de Granollers. Pese a =
que “cada juzgado es independiente ‘
de los demas v por lo tanto es dificil %

concretar el alcance real”, fuentes =

del Collegi d’Advocats sittian el se-
guimiento en el 80%. # ;
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OoOUTL ETY

5.000 CASCOS DESDE 39 €, 5.000 CHAQUETAS CORDURA DESDE 40 €
GRAN EXPOSICION Y VARIEDAD DE ARTICULOS PARA EL MOTORISTA:|
BOTAS DESDE 30 €, GUANTES DESDE 10 €, CAMISETAS DESDE 10€,|
EMPUNADURAS DESDE 2 €, MOCHILAS DESDE 10 €, GAFAS DE SOL |
DESDE 3,50 €... Y MUCHO MAS. -

cf www heldhispania.com
mods montmei s,

HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9-14h. y de 15-18h.
Preferencia para visitas concertadas por teléfono o email.
Sabados mafana: sélo visitas concertadas.
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