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Els nens visiten Mospital
de Granollers

Hola, companys!
Som el GRUP D'ESCOLES de l'Hos

pital. Alguns haureu sentit parlar de
nosaltres, i a altres us sobtarà saber que
existim. Volem explicar-vos una mica

quines són les coses que fem.

Mirant enrera us podem dir que fa

força anys que, de manera informal, es

feien visites a l'hospital. Cap a l'any
1979 un grup de mestres de diferents
escoles es van adreçar a aquest centre

amb una sèrie d'inquietuds i problemes
que havien detectat en els seus alumnes.
Un grup de persones es van posar
d'acord per donar resposta a les
demandes dels mestres. Així va néixer el

programa "Educació sanitària al nen en

edat escolar", per a nens de 3r, 4t i 5è de

bàsica.

Més endavant es va elaborar un pro

grama de primers auxilis teòrics i pràc
tics, adreçat a alumnes de 6è, 7è i 8è.

També es va organitzar una mostra de

dibuixos amb els materials que les esco

les envien després de les visites. El Grup
d'Escoles és un grup actiu que ha pre
sentat treballs, comunicacions a jornades
d'infermeria...
Els nostresobjectius són els següents:
— Educar en la salut a la comunitat en

edat escolar.
— Donar a conèixer l'hospital al nen.
— Coordinar l'educació sanitària amb

els mestres, per treballar plegats.
— Sensibilitzar els professionals d'infer

meria sobre la necessitat de tractar el nen

com a un usuari del demà.

Les persones que composem el grup
hem anat canviant, però ens segueix fent

que els nens coneguin l'hospital i
aprenguin a fer-ne un bon ús. Sabem

que els que avui ens visiten són els usua

ris del futur, i les coses que es coneixen

no fan por.

Aquest desembre hem fet la 2a Mostra

de Dibuix; en properes edicions del "de

Bat a Bat" us informarem de l'entrega de

premis.
Si heu vist alguna vegada els passadis

sos de l'Hospital envaïts per nens, sense

saber què passa, no us espanteu. Són els
nens de les escoles del Vallès que vénen a

conèixer el seu hospital. Durant l'any
1994, 550 alumnes de cursos entre 3r

d'EGB i 1r de FP van visitar l'Hospital.
Tenim projectes, ganes de fer coses,

inquietuds... Ens agradaria que, si teniu

idees noves, us agraden els nens o sim

plement ens voleu conèixer, col.laborar...
us poseu en contacte amb nosaltres. Ho

podeu fer a través de l'Anna Olivé (ext.
2819). Una cosa si que us garantim: no

us avorrireu gens ni mica!!

Ester Portell

CoordinadoraGrup d'Escoles

Els nostres eixos del
(Ve de lap. 1)"

El Grup Animació
Està constituit per la M. Dolors Casacu

berta, la Manoli Macarro, en Santiago
Montull, en Rafael Morante, la Montse

rrat Ortiz, la Teresa Riera, la M. del Mar

Torrado, en Josep Lluís Simón i en Juan
Manuel de Alcázar com a assessor.

La missió que porten a terme consisteix

en afavorir la iniciativa dels professionals,
fomentar la seva participació en el si del

nostre Hospital i desenvoluparel treball en
equip.
En les quatre primeres sessions, els parti

cipants han rebut una formació d'anima

dors de grup, i una formació sobre tècni

ques d'anàlisis i solució de problemes, amb
la utilització de tècniques creatives com

poden ser el brainstorming i el metaplan
simplificat operatiu.
Està previst que durant els propers

mesos, els membres del grup crein en els

seus departaments un Grup de Progrés per
tal d'identificar i solucionar els problemes
que afectin directament a les seves zones

d'influència professional. Aquest mitjà ofe
reix l'oportunitat per a la resta de professio
nals de participar en la dinàmicade progrés
de l'Hospital General de Granollers.

El Grup Competència
Els integrants del grup són la Gemma Car

bonell, la Lali Guix, la Mercè Guillamet,
en Josep M. Ibáñez, en Joaquim Rigau, en
Martí Pascual, en Josep Casanovas, la Fina

Buixó i en Pau Gomar com a consultor.
La missió del Grup Competència és

contribuir al desenvolupament de la pro
fessionalitat del conjunt del personal
d'aquest Hospital. És per això, que pro
funditzaran en temes de formació, selec

ció, docència i investigació.
Fins el moment, el grup ha fet quatre

sessions de treball durant les quals s'han

definit i concretat els diferents projectes
que han de configurar el Pla d'Acció 95-96
del Grup Competència. S'han establert
també els criteris d'actuació del grup pel
que fa a sistemes de treball, funcions dels
membres i activitats a desenvolupar.
En els mesos vinents, el grup treballarà

en la posta en marxa i seguiment de diver
sos projectes: la sistemàtica de treball per
elaborar plans de formació, el procés
d'implantació del model d'infermeria de

Virginia Henderson, el desenvolupament

De Bat a Bat. Revista de l'Hospital General de Granollers, #9, 11/1995, p. 4 / Col·lecció de premsa i butlletins / Arxiu Municipal de Granollers


