
El desempleo mandene su tendencia al alza pese a la tendencia a la
baja registrada en el conjunto de Catalunya

217 nuevos parados en marzo
REDACCIÓN I Pese

a que tanto el conjunto
de Catalunya como el de
España registraron el pa-
sado mes de marzo des-
censos en sus respectivas
cifras de desempleo,
éstas mantuvieron en el
Vallès Oriental su ten¬

dencia al alza. 217 nuevos parados
registraba la comarca el mes pa¬
sado, según datos publicados esta
semana por la Generalitat, cosa
que supone un total de 39.018.
Una variación del 0,56% a nivel
intermensual, y del 6,56% a nivel
interanual -lo que se traduce en
2.402 parados más que en marzo
del año pasado-. En Catalunya, se
registraron 1.126 desempleados
menos, mientras que en el conjun¬
to del Estado la cifra alcanza las
4.979 personas.

Por municipios, los más afec¬
tados por este nuevo incremento
del paro han sido respectivamente
5ant Celoni -con un incremento de
40 personas y un total de 1.698-,
Mollet -con un aumento de 34 pa¬
rados que suman 6.210- y Canove¬
lles -con 31 nuevos demandantes
de ocupación y un total de 2.070-.
También han habido poblaciones
en las que se ha reducido el des¬
empleo, aunque se trata de casos
más bien anecdóticos, como los
de 5ant Feliu de Codines -un des¬
censo de 17 personas que rebajan
el total a 512- y Cardedeu -con 15
parados menos, la cifra se sitúa en
1.420-.

Desde el entorno sindical, UGT
ha emitido un comunicado en el

que valora "negativamente" estos
datos, además de insistir que la re¬
ducción del desempleo en los con¬
juntos de Catalunya y España "res¬
ponde únicamente a las contra¬
taciones efectuadas básicamente
en el sector servicios con motivo
del inicio de las vacaciones de 5e-
mana Santa, que coincidió con el
final del mes". Por este motivo, la
formación vuelve a reclamar a las
administraciones la aplicación de
políticas que reactiven la creación
de empleo.

SANT CELONI,
MOLLET Y
CANOVELLES
son los municipios
más afectados por
el nuevo incremento
del paro

VALLES144

L'Ametlla 501 517

Aiguafreda 208 223

Bigues i Riells 744 746

Caldes de Montbui 1409 1.438

Campins 44 42

Canovelles 2039 2.070

Cànoves i Samalús 240 260

Cardedq.u 1435 1.420

Castellcir 36 35

Castellterçol 151 155 ^

Fogars de Montclús 22 23

Les Franqueses 1890 1.918

La Garriga 1191 1.189

Granera 2 3

Granollers 6144 6.155

Gualba 94 95

La Llagosta 1567 1.562

Llinars 901 891

Lliçà d'Amunt 1294 1.295

Lliçà de Vall 546 552

Martorelles 505 494

Mollet 6176 6.210

Figaró-Montmany 112 112

Montmeló 866 865

Montornès 1884 1.898

Montseny 19 16

Parets 1706 1.702

La Roca 840 845

Sant Antoni de Vilamajor 470 481

Sant Celoni 1658 1.698

Sant Esteve de Palautordera 157 146

Sant Fost de Campsentelles 682 678

Sant Feliu de Codines 529 512

Sant Pere de Vilamajor 365 373

Sant Quirze Safaja 41 39

Santa Eulàlia de Ronçana 576 590

Santa Maria de Martorelles 73 69

Santa Maria de Palautordera 862 882

Tagamanent 26 27

Vallgorguina 234 231

Vallromanes 146 133

Vilalba Sasserra 67 65

Vilanova 349 .363

TOTAL 38.801 39.018
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Rosa Pruna, reelegida ;
presidenta de ASAJA |

!

La vallesana Rosa Pruna, de |
Les Franqueses, ha sido reelegida i
como presidenta del sindicato
agrario ASAJA. Un cargo que
seguirá ocupando durante los
próximos cuatro años, después de
aprobarse su candidatura durante
la última asamblea celebrada por
la formación. Pruna, que accedió
al cargo en el año 2000, expuso
ante los asistentes el balance i
y las gestiones llevadas a cabo i
durante la anterior legislatura, !
para posteriormente dar paso a
las votaciones. A la junta directiva ^

se han incorporado nuevas |
caras, entre las que destaca
personal joven. Tres de los cuatro
vicepresidentes se encargarán
de gestionar tres áreas de
nueva creación, la ganadera, la
de agricultura, y la económica.
Además, se creará también un
área específica para gestionar
todos los temas relacionados con

juventud e innovación. RdV

117 inscritos en los
Planes de Ocupación
Locales de Parets

117 personas se han inscrito
ya en la primera convocatoria
de 2013 de los Planes de
Ocupación Locales impulsados
por el Ayuntamiento de Parets.
Unos planes cuyo objetivo es
la contratación de 32 parados
para llevar a cabo tareas como
las de operario de limpieza y :
mantenimiento, auxiliar del hogar, |
conserje, dinamizador juvenil,
informador ambiental, auxiliar f
administrativo y auxiliar de
mantenimiento de páginas web.
Los requisitos deben pertenecerá
una franja de edad específica para
cada puesto ofertado, y en todos
los casos poder acreditar que
se encuentran en situación de
desempleo y sin percibir ningún
tipo de prestación o subsidio. RdV
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