En todo el 2005 hemos publicado
6.017 ofertas de empleo.
A 20 de julio de 2007, llevdbamos

7.396

y suma y Sigue...

Esta semana otros 1 70

Revista del Valles
La forma mds practica de encontrar (o cambiar) empleo cerca de casa*

*El 70% pertenecen al mercado laboral de Granollers y el 100% del Vallés Oriental.

ELADIO CAMPOS

Administrativo de CAPRI
Av. Lluis Companys, 23

”En estos meses que llevamos
abiertos hemos podido
comprobar que Revista del
Valleés es el mejor vehiculo
para encontrar trabajo
en nuestra comarca”

www.d K RENTAL ks

precisa cubrir varios puestos de trabajo en su organizacioén:

ADMINISTRATIVA/O COMERCIAL ® Ref. 092007

El candidato/a se responsabilizara de la atenci6n telefonica a clientes dentro del
departamento comercial. Realizar4 ofertas, su seguimiento, negociacion y cierre
de las mismas. Llevara a cabo la gestion comercial y administrativa, dando sopor-
te pro-activo al equipo de ventas a nivel nacional. Se encargaré de toda la gestion
documental.

Se requiere:

* Persona con grado medio de formacién y gran capacidad de comunicacion

* Dominio MS Office.

» Se valorara experiencia en puesto similar (atencién a clientes y/o proveedores).
FACTURACION e Ref. 072007

El candidato/a se responsabilizaré de la facturacion del Dpto. de Alquiler y de la
atencién telefénica a clientes. Verificar la correcta emision de los contratos y
atender los requisitos de las grandes cuentas. Se encargara de la gestion docu-
mental del Dpto.

Se requiere:

* Persona con grado medio de formacién y muy ordenada

® Dominio MS Office.

® Se valorara experiencia en puesto similar

ADMINISTRATIVA/O COBROS e Ref. 092008

El candidato/a asumiréa la responsabilidad administrativa de una de nuestras de-
legaciones, asimismo se responsabilizar4 del seguimiento de la cartera de clien-
tes, realizando el correspondiente control sobre el riesgo, reclamacién y segui-
miento de posiciones deudoras asi como estudio de los plazos de cobro de la de-
legacién. Se incorporara a un departamento ya existente, y con una capacidad de
crecimiento importante.

Se requiere:

* Persona con grado medio de formacién y gran capacidad de comunicacion

* Dominio MS Office.

* Se valorar4 experiencia en puesto similar (gestién de cobro a clientes).

RESPONSABLE LOGISTICA e Ref. 042007

El candidato/a se responsabilizara de la coordinacion del depar-
tamento de logistica. Serd una persona polivalente que debera
entender la misién del departamento dentro del negocio de al-
quiler y contribuir activamente en la evolucién del mismo con
herramientas de Gltima generacién que la empresa pone a dis-
posicién (localizadores, GPS, etc.) Atenci6n telefénica a clien-
tes, aportando soluciones a las probleméticas e incidencias del
dia a dfa. Llevara a cabo el control de rentabilidades del depar-
tamento.

Se requiere:

e Persona con grado medio o superior de formacion

e Dominio MS Office e interés por herramientas tecnolégicas
(GPS, PDA, etc.).

e Se valorara experiencia en puesto similar.

TECNICO COMERCIAL e Ref. 082007

Ser4 responsable de mantener y potenciar una amplia cartera
consolidada de clientes en la provincia de Barcelona, efec-
tuando captacion de nuevos clientes potenciales. Llevara a ca-
bo el seguimiento y cierre de operaciones. Visitara a clientes
de diferentes ambitos debido a la necesidad genérica gue cu-
bren nuestra gama de productos de elevacion. (Vehiculo de
empresa)

Se requiere:

e Persona con experiencia en venta de maquinaria
e Capacidad de adaptacion a diferentes entornos
e Claro perfil y orientacién comercial

e Se valorara que provenga de sector afin

PARA TODOS LOS PUESTOS SE OFRECE integracién inmediata a s6lida empresa en fase de expansién, con posibilidades reales de
desarrollo profesional y econémico. Estabilidad laboral e integracién en joven y cohesionado equipo de trabajo, con buen ambiente laboral.
Lugar de trabajo Montmeld.

Interesados envien Curriculum vitae a: rrhh@dkrental.es




