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La empresa Claved, de Llica de Vall, emplea a 40 internas del
centro penitenciario de Can Brians

Primer taller penitenciario
para mujeres

ORIOL SERRA

a consellera de Justicia de la
Generalitat, Montserrat
Tura, visit6 la semana pasa-

da el primer taller peniten-
ciario exterior dirigido ex-
clusivamente a mujeres. Se trata
de una iniciativa del Centre d'Ini-
ciatives per a la Reinsercio (CI-
RE) de la propia Generalitat que
se puso en marcha hace cuatro
meses en una de las naves de la
empresa Claved, multinacional
especializada en la produccion y
distribucion de material eléctrico
con mas de 65 anos de trayecto-
ria y sede en Llica de Vall. Desde
el pasado mes de mayo, esta na-
ve acoge un total de 40 internas
del centro penitenciario de Can
Brians, de Sant Esteve Sesrovires
(Baix Llobregat), repartidas en
dos turnos laborales de seis ho-
ras. Dentro de una superficie de
500 metros cuadrados, las inter-
nas realizan tareas de montaje y
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panelizacién de equipos eléctri-
cos, desplazandose cada dia a sus
respectivos puestos de trabajo
desde el centro penitenciario.

La titular de Justicia realizo la
visita a las instalaciones acompa-
nada por el alcalde de Llica de
Vall, Andreu Carreras, y €l con-

Tura durante su visita al taller penitenciario de Claved.

sejero delegado y director general
de Claved, Maurice Clopes. La
consellera destacd que el uso
otorgado a la mencionada nave
industrial supone la creacion de
un “taller uinico, vinculado a una
empresa que tiene el resto de sus fra-
bajadores en otra nave”, lo que su-
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pone que dicho taller de rehabili-
tacion “se ha incorporado a la pro-
pia empresa”. Tura también desta-
c6 como “componente singular” del
taller el hecho de que todas las
personas que participan en el
mismo son del sexo femenino.
Cuatro meses después de su en-
trada en funcionamiento, el de-
partamento de Justicia ha hecho
balance de los resultados obteni-
dos, que Tura califico de “satisfac-
torios”.

La consellera remarcé la im-
portancia de la reinsercion labo-
ral de los presos y, por lo tanto,
de este tipo de talleres. Se trata
de herramientas basicas para que
“aprendan la disciplina de un hora-
rio” y se den cuenta de que “fie-
nen una manera de ganarse la vida
con el trabajo de sus propias manos”.
Finalmente, Tura también hizo
un llamamiento a las empresas
que estén planeando deslocalizar
sus sistemas productivos o con-
tratar parte de la produccion de
forma externa, a que “fengan en
cuenta” la mano de obra potencial
que ofrecen “las cdrceles de Cata-
lunya”. Este es el tercer taller pe-
nitenciario exterior que se pone
en marcha no solamente en Ca-
talunya, sino en el conjunto de
Espafia —anteriormente ya habi-
an entrado en funcionamiento
talleres destinados al sexo mascu-
lino en Raimat (Segria) y Mont-
melo.
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Convenio de colaboracion entre
UEI-CERCLEM y la Escola Pia

La patronal UEI-CERCLEM firmo la semana pasada un convenio de
colaboracion con la Escola Pia de Granollers en el marco del progra-
ma Incorpora de la Obra Social de La Caixa. El objetivo del acuerdo
es favorecer una mayor incorporacion de las personas con riesgo de
exclusion en el mercado laboral y promover la responsabilidad so-
cial entre las empresas asociadas a la UEI-CERCLEM. RdV

Nuevos cursos de EMFO

La empresa municipal molletense de ocupacion EMFO ha presentado
esta semana su nueva oferta de cursos formativos para el curso 2008-
2009. Se trata de programas que tienen como principales destinatarios
a las personas en situacion de paro, a las cuales pretenden dotar de las
herramientas profesionales necesarias para encontrar un empleo. En-
tre los cursos ofertados se encuentran el de auxiliar de enfermeria en
geriatria y el de inglés para gestion comercial. Para mas informacion e
inscripciones hay que dirigirse a las oficinas de EMFO. RAV

Las instalaciones paretenses no se veran
afectadas por el proceso de
reestructuracion de Freudenberg

La multinacional alemana Freudenberg ha descartado que el pro-
ceso de reestructuracion que tiene previsto efectuar en su filial es-
panola tenga efectos sobre las plantas productivas que tiene en Pa-
rets, donde trabajan mdas de 700 empleados. La firma anuncio re-
cientemente su intencion de cerrar su factoria de la Zona Franca
de Barcelona, argumentando pérdidas de 12 millones de euros en-
tre los anos 2004 y 2007. Por este motivo, la empresa prepara un
expediente de regulacion de empleo (ERE) para los 121 trabajado-
res de dicha fabrica que presentard proximamente al departamen-
to de Trabajo de la Generalitat. Freudenberg esta presente en Es-
pana desde 1968 y factura mas de 5.000 millones de euros anuales
en todo el mundo. RAV

Henkel trasladara la produccion de Abrera
a Montornes

Hace tan solo cuatro meses que la filial espanola del grupo quimi-
co Henkel anunciaba su intencion de cerrar su planta de Malgrat
de Mar (Maresme) y trasladar la produccién a la factoria de Mon-
tornes. Esta semana, la compania ha anunciado que tiene previsto
realizar el mismo proceso con la fiabrica que tiene en Abrera (el
Baix Llobregat), cuya plantilla alcanza los 50 empleados, que se-
gtin los planes de la empresa cerrara sus puertas definitivamente
para trasladar su actividad a las instalaciones vallesanas —a excep-
cién de productos como la silicona, cuya fabricacion se llevara a
cabo en otros paises europeos-. No obstante, el traslado no se efec-
tuara hasta el tercer trimestre de 2009 y se prevé lento. El objetivo
de Henkel al centralizar la actividad de su filial espafiola en Mon-
tornes es “una mayor consecucion de los objetivos de la empresa”. RAV
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