
lA BOlSA COMARCAl MAs COMPlETA DE CATAlUNYA

'En todo el 2005 hemos publicado
6.01 7 ofertas de empleo.

A 13 de julio de 2007, llevabamos
7 .207 anuncios

y suma y slgue ...

- Est'a semana otros 1 89

Revista del Valles
La forma mas practice de encontrar (0 cambiar) empleo cerca de casa*

*EI 70% pertenecen al mercado laboral de Granollers y el 100% del Valles Oriental.

"Portem quatre mesos

oberts a Granollers i hem
comprovat que aquesta

Revista es una bona eina
per trobar personal"

Ie RENTAL.ES
precisa cubrir varios puestos de trabajo en su orqanlzaclon:

ADMINISTRATIVAlO COMERCIAL • Ref. 092007
EI candidato/a se responsabilizara de la atencion telefonica a clientes dentro del
departamento comercial. Realizara ofertas, su seguimiento, negociacion y cierre
de las mismas. tlevara a cabo la gestlon comercial y administrativa, dando sopor­
te pro-activo al equipo de ventas a nivel nacional. Se encargara de toda la gestion
documental.
Se requiere:
• Persona con grade medio de forrnacion y gran capacidad de cornunicacion
• Dominio MS Office.
• Se valorara experiencia en puesto similar (atencion a clientes y/o proveedores).
FACTURACI6N • Ref. 072007
EI candidato/a se responsabilizara de la tacturacion del Dpto. de Alquiler y de la
atencion telefonica a clientes. Verificar la correcta ernision de los contratos y
atender los requisitos de las grandes cuentas. Se encargara de la gestion docu­
mental del Dpto.
Se requiere:
• Persona con grado medio de forrnacion y muy ordenada
• Dominio MS Office.
• Se valorara experiencia en puesto similar

ADMINISTRATIVAlO COBROS • Ref. 092008

EI candidato/a asurnira la responsabilidad administrativa de una de nuestras de­

legaciones, asimismo sE;i respcnsabilizara del seguimiento de la cartera de clien­
tes, realizando el correspondiente control sobre el riesgo, reclarnacion y segui­
miento de posiciones deudoras asf como estudio de los plazos de cobro de la de­

legacion, Se incorporara a un departamento ya existente, y con una capacidad de

crecimiento importante.
Se requiere:
• Persona con grado medic de forrnacion y gran capacidad de cornunicacion
• Dominio MS Office.
• Se valorara experiencia en puesto similar (gestlon de cobro a clientes).

RESPONSABLE LOGISTICA • Ref. 042007
EI candidato/a se responsabilizara de la coordinaclon del depar­
tamento de logfstica. Sera una persona polivalente que debera
entender la rnision del departamento dentro del negocio de al­
quiler y contribuir activamente en la evolucion del mismo con

herramientas de ultima gsneracion que la empresa pone a dis­
posicion (Iocalizadores, GPS, etc.) Atencion telefonica a clien­
tes, aportando soluciones a las problernaticas e incidencias del
dfa a dfa. l.levara a cabo el control de rentabilidades del depar­
tamento.

Se requiere:
• Persona con grado medio 0 superior de tormacion
• Dominio MS Office e interes por herramientas tecnologicas
(GPS, PDA, etc.).
• Se valorara experiencia en puesto similar.

TECNICO COMERCIAL • Ref. 082007

Sera responsable de mantener y potenciar una amplia cartera
consolidada de clientes en la provincia de Barcelona, efec­
tuando captacion de nuevos cl iente;>.?potgnciales. .Llevara a ca­

bo el seguimiento y cierre de op'eraCfOnes. lJis[tara a clientes
de diferentes arnbitos debido a �irl'le,lesicflld gen�rica que ·qu­
bren nuestra gama de productosjde elevacion. (Vehfculo 'de
empresa)

r

PARA TODOS LOS PUESTOS SE OFRECE integracion inmediata a solida empresa en fase de expansi
desarrollo Rrofesion�Y'econ6mico. Estabilidad laboral e integracion en joven y cohesionado equipo de tra

,

_ Lugar de trabajo Montmel6.
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