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Periòdic de la Fundació Hospital/Asil de Granollers

l'aula

Pla de formació: una eina
per al desenvolupament
professional

La I Jornada Cardiovascular del Vallès Oriental
acull un curs sobre les arítmies

El passat mes de maig es va fer una sessió per presentar
el Pla de formació de la Fundació Hospital/Asil de
Granollers, un pla que té com a objectiu promoure i
garantir l'actualització dels coneixements dels
professionals per a la millora permanent de la seva
qualificació. L'acte de presentació del Pla de formació
es va completar amb una interessant conferència del Dr.
Josep Arimany, director de l'Institut de Medicina Legal
de Catalunya, sobre la responsabilitat professional.

Pere Illa, director de Recursos Humans, va dibuixar les
principals línies del Pla, que parteix de les premisses que
la FHAG és una empresa de coneixement i que la nova Llei
de Professions Sanitàries estableix el deure de realitzar la
formació continuada i acreditar la competència professional.
El Pla de formació és una eina que ha de contribuir al
desenvolupament professional, que es basa en tres pilars:
el de la formació continuada, el de la carrera professional
i el de l'avaluació de competències.

El Pla segueix unes línies estratègiques basades en la
convicció que el personal té un elevat potencial de creixement
que cal explotar i que la formació, que va estretament lligada
amb la productivitat, ha de contribuir a multiplicar i
desenvolupar les habilitats dels professionals. En definitiva,
la formació ha de ser entesa com una inversió en el capital
intel·lectual dels professionals. Aquestes línies estratègiques
que segueix el Pla de formació han de servir per assolir tot
un seguit d'objectius: garantir l'actualització dels coneixements
i la millora permanent de
la qualificació dels pro-
fessionals; potenciar-ne la
seva capacitat; generalit-
zar-ne el seu coneixement
en aspectes científics,
tècnics, ètics, legals,
socials i econòmics del
sistema sanitari, i millorar
la percepció del seu paper
social. A més, es pretén
assolir la possibil itat
d'establir instruments de
comunicació entre els
professionals i la millora del crèdit formatiu, que passa per
augmentar l'esforç en formació.

dBaB

Un centenar de persones, entre metges d'atenció primària,
metges especialistes en formació i infermeres, van
participar el 27 de maig en la I Jornada Cardiovascular
del Vallès Oriental, organitzada per la Unitat de Cardiologia

Aquesta jornada és fruit de la percepció que, generalment,
entre els col·lectius mèdics i sanitaris hi ha una manca de
formació sobre les arítmies més prevalents i la manera
d'afrontar-les. Així, la jornada tenia com a objectiu posar en
coneixement dels professionals els tipus d'arítmia cardíaca
existents i el seu tractament més adequat i, alhora, divulgar-
ne els últims avenços en el coneixement de les més freqüents,
procurant que el seu enfocament sigui universal i eficient.

El temari de la I Jornada Cardiovascular del Vallès Oriental
va recollir aspectes teòrics com la descripció, la trascendència
i l'etiologia de l'arítmia, l'explicació de les característiques
dels electrocardiogrames i la informació sobre els tractaments
existents. La jornada es va cloure amb un taller pràctic sobre
els electrocardiogrames, que van impartir especialistes en
cardiologia.
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del Servei de Medicina Interna de la Fundació Hospital/Asil
de Granollers, amb la col·laboració dels hospitals de Sant
Celoni i Mollet. En el transcurs de la jornada, que va tenir
un gran èxit d'assistència, es va impartir un curs d'elevada
qualitat sobre les arítmies cardíaques.

Un centenar de professionals van assistir a la I Jornada Cardiovascular
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