
Pactes territorials per 
Tocupació 

La societat demana solucions al problema de l'atur 
i de la precarietat en el treball. Amb aquest objectiu, 
les administracions locals, com a administracions 
més properes al ciutadà, ens hem posat com un dels 
nostres objectius prioritaris treballar en els pactes 
territorials per l'ocupació. 
El Vallès Oriental és un territori amb una estructura 
econòmica i empresarial molt dinàmica i diversifi-
cada que li permet que en moments de creixement 
econòmic creixi més en comparació amb la resta del 
país, i que en moments més complicats ressisteixi 
millor la recessió econòmica. 
Davant aquesta realitat, i tenint en compte que estem 
en un moment de bonança econòmica, la nostra 
comarca, i Granollers com a capital d'aquest territo-
ri, hem d'aprofitar aquesta situació perquè recaigui 
en benefici de tota la societat. Amb aquest objectiu 
hem començat a treballar en els pactes territorials 
per l'ocupació, ja que hem de complir el compromís 
que vam adquirir amb els ciutadans: millorar la seva 
qualitat de vida. I res millor per aconseguir-ho que 
desenvolupant accions decidides en el foment de 
l'ocupació. Perquè no ens oblidem que daiTera de les 

xifres d'atur s'amaguen les persones que veuen limi-
tades les seves expectatives en no tenir un lloc de 
treball. 
La importància d'aquest acord radica en el fet que les 
administracions locals, les supramunicipals i els agents 
econòmics i socials treballem plegats per assolir aquest 
nou repte, planificant de forma global les polítiques de 
foment de l'ocupació que es facin al territori per 
guanyar en eficiència i eficàcia, evitant duplicitats i 
optimitzant i potenciant els recursos de què es disposi. 
Actualment els canvis tecnològics que s'estan produ-
int en l 'àmbit econòmic, l 'anomenada globalització 
està portant transformacions importants que afecten el 
món empresarial i el laboral. Es perfilen noves tendèn-
cies en l 'àmbit de la macroeconomia que comporta 
una intensificació de la pressió competitiva. Per tant, 
aquest acord ens ha de permetre treballar en el reci-
clatge dels treballadors i treballadores i també de les 
empreses que conformen el teixit productiu del nostre 
territori. 
Les administracions locals ho tenim clar: treballar pel 
foment de l 'ocupació és treballar per una major cohe-
sió social i pel benestar de la nostra societat. 
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monogràfiques, pol econòmic d'atracció, d'intercanvi, 
i pol de referència en el desenvolupament de les noves 
tecnologies. Sobretot, cal trobar l'eina adequada de 
gestió, de dinamització i de potenciació de l'actual 
Fira, per tal de poder assolir aquests objectius. 
Els cinquanta anys, doncs, lluny d'enrocar-se en un 
model caduc, cal transformar la Fira de l'Ascensió 
cap el futur, cap a la modernitat, a l'ensems que la 
ciutat que l'acull. 
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