En octubre se
entrevistara a
250 personas,
quienes lleven
mas de un ano en
paro y no tengan
ningun ingreso,
para ellos se
han-reservado
68 puestos de
trabajo durante
seis meses

| XAVIER SOLANAS

A una de cada cuatro personas entrevistadas se les ofrecera
un puesto de trabajo durante seis meses

Exclusivo para granollerenses en paro

El Ayuntamiento de Granollers
anuncié en la primavera que iba a
destinar un millon de euros del su-
peravit municipal de 2011 a un Plan
de Choque contra la crisis, ya que la
Generalitat habia suprimido los Pla-
nes de Ocupacion para el colectivo
de parados por falta de presupues-
to. El Ayuntamiento asumia, por
primera vez en su historia, financiar
con recursos propios los Planes de
Ocupacion. En el pleno municipal de
junio aprobo el plan, pero no se iba a
poner en marcha hasta después del
verano. Se ha puesto en marcha en
este mes de octubre. De hecho, las
personas interesadas, y Granollers
tiene muchos interesados, tantos
como 5.841 parados registrados el
31 de agosto, de los cuales pueden
presentar la solicitud para entrar en
esta bolsa de empleo que apenas va
a poder dar trabajo a un centenar
personas, uno de cada seis parados
gue presenten la solicitud. Es poco,
pero menos es nada. El Plan de Cho-
que no distingue entre nacionales y
extranjeros, pero obligatoriamente
tienen que residir en Granollers. Es-
ta es la condicion.

LA PRIMERA LINEA DE TRABAJO.
La pasada semana el Ayuntamiento
aprobd las bases y firmé el con-
venio con el Servei d'Ocupacié de
Catalunya (SOC). Se van a ofrecer
68 puestos de trabajo. El SOC le ha
pasado al Ayuntamiento una lista de
250 parados de larga duracion (mas
de un afio) y que hayan agotado el
desempleo. A todos se les llamara
durante este mes de octubre para
hacerles una entrevista y empezaran
a trabajar en el mes de noviembre.
El listado entregado por el SOC al
Ayuntamiento es de cuatro candi-
datos por puesto de trabajo. Los
trabajos son diversos: sefalizacion
de los poligonos industriales, man-
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tenimiento de las escuelas, centros
civicos e instalaciones deportivas,
limpieza de las paredes pintadas,
mantenimiento de aceras y de zo-
nas verdes de la ciudad y de fuera
del casco urbano, digitalizacion de
documentos municipales, etc... La
duracion de este trabajo sera de
seis meses, y cobraran el Salario Mi-
nimo Interprofesional (SMI). Duran-
te esta semana se han analizado los
curriculos, y a partir de la proxima
se llamarad a todos los candidatos.
La mayor parte de las entrevistas
se realizaran en la Masia de Tres
Torres.

LA SEGUNDA LINEA es de sub-

vencionar a las empresas de Grano- *

llers que contraten a jovenes desem-
pleados. La partida destinada a este
fin es de 130 mil euros, y como el
sueldo sera el del SMI, significa que
seran treinta jovenes los beneficia-
dos. En este caso sera como minimo
de nueve meses. La empresa recibi-
ra a modo de subvencion el sueldo
de los treinta jovenes durante seis
meses, pero el compromiso adquiri-
do por la empresa es pagar los tres
meses restantes con sus propios
recursos, y luego, si tienen trabajo
y les interesa que puedan renovar
el contrato, pero ya a cuenta de la
empresa. Las empresas interesadas
en contratar a estos jovenes ya tie-
nen que solicitarlo o bien a traves
de la Oficina de Atencio al Ciutada
o directamente en Can Muntanyola
donde esta Granollers Mercat.

LA TERCERA LINEA es de sopor-
te a los jovenes empresarios. Se
trata de conceder microcreditos,

sin intereses, para las iniciativas -

empresariales que hoy no tienen
banco que las financie. La partida
destinada a pagar los intereses es
de 100.000 euros. Inicialmente se
habia pensado en los cien mil euros
como el capital a prestar. Pero habia
dos problemas a cual mas impor-
tante: el encaje juridico de como
una administracion local actuaba
como si fuera una entidad finan-
ciera. Este era un problema formal,
pero habia otro no menos impor-
tante: con una partida de 100.000
euros, pocas personas podrian
beneficiarse de la iniciativa. Asi que
se cambio la filosofia inicial: que el
dinero lo dejaran a los profesionales
del sector, las entidades financie-
ras. El Ayuntamiento simplemente
pagaria los intereses con lo cual se
multiplica por diez el capital a pres-
tar. El Ayuntamiento ha difundido
toda esta informacion en la red de
emprendedores (aproximadamente
un millar) que gestiona Granollers
Mercat. Falta saber cual sera la res-
puesta.

RARA AVIS

Es la primera

vez que un
Ayuntamiento
vallesano toma
una iniciativa

asi, porque

hasta ahora

los planes de
ocupacion estaban
financiados por

el Ministerio

de Trabajo o

la conselleria

de Treball. Sin
embargo, la
politica de recortes
para reducir el
gasto publico

han suprimido

la partida
presupuestaria

de los planes de
Ocupacion. El
Ayuntamiento

ha cogido el
testigo con fondos
propios gracias

al superavit del
ejercicio 20I1.

Una practica

que muy pocos
ayuntamientos
pueden hacer, no
porque no quieran,
sino porque el
superavit en estos
tiempos no deja
de ser unarara
avis.

El Ayuntamiento se ha compro-
metido en dar una respuesta a todas
las solicitudes que se le presenten
en un plazo maximo de 30 dias.
Quien esté interesado debe darse
prisa, porque las ayudas se daran
hasta que el millon de euros se haya
agotado.




