
13 SOClfORO
19 MAYO 2006

Dos madres del barrio de Can Bassa reivindican el derecho

a matricular a sus hijos en el coleqio Mestres Montana

IMe niego en rotundo a enviar el nino
fuera'

ORIOLSERRA

DoS
madres del barrio granolle

rense de Can Bassa que prefi
rieron mantenerse en el anoni

mato, se pusieron en contacto

con esta revista para denunciar

un hecho que ellas consideran injus
to, pero del que cada afio oimos ha

blar por estas fechas, cuando empieza
el periodo de matriculadon en las es

cuelas. Dichas madres querian matri

cular a sus hijos en el curso de P- 3 del

colegio Mestres Montana, dada su

ubicadon: se encuentra en Can Bassa

y, por 10 tanto, les cae allado de casa.

Pero no ha podido ser porque, como

en todos aquellos casos donde la de
manda de plazas supera la oferta, es
tas se han adjudicado por sorteo, que
dandose fuera ambos nifios.

Ahora sus respectivas madres se

muestran indignadas ante el hecho
de tener que llevarlos a otros centros

de Granollers, algo que sera "complica
do" al no disponer de ningiin medio
de transporte para poderlos llevar, un

problema que no tendrian en el caso

de poderlos escolarizar en el propio
barrio. Pero 10 que mas les indigna es
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Vista del colegio Mestres Montana.

que del rnismo modo que sus hijos
deberan ir a otros colegios, alumnos
de otros barrios de Granollers han po
dido entrar, mediante el polemico
sorteo, en Mestres Montana. La expli-

cadon es sencilla. Granollers esta con

templada desde el departamento de

Ensenyament de la Generalitat como

zona unica, Por 10 tanto, todos los ni

nos granollerenses tienen los mismos

IHMIGHACIOH
Casos concretos sobre las cuestiones que los profesionales del

Derecho se encuentran en el trabajo del dia a dia

Dificultades legales de los 'Nuevos
Vallesanos' (10)

Me toea renovar mi autoriza

cion, (.que tengo que hacer? (.po
dre renovar? (.La siguiente reno

vadon por cuanto tiempo me la
daran? .

Si tienes que renovar tu autoriza
cion de trabajo y residencia, puedes
hacerlo en los 60 elias naturales (esto
es, se cuentan tambien los festivos)
previos a la fecha en la cual caduca la
eutorlzaoon. Tambien puedes solici
tar la renovadon dentro de los tres
meses posteriores a dicha fecha. En
ambos casos la prestadon de la solici
tud de renovadon, amplia la validez
de la autorizacion caducada hasta
que te llegue la resoludon de conce

sion de dicha renovadon,
Si en el plazo de tres meses la Ad

ministracion no ha respondido a tu

solidtud de renovadon, se entendera
que esta concedida. Es 10 que se co

noce como silencio administrativo

positivo.Para que se te conceda la re

novadon de la autorizadon sin pro
blemas deberas acreditar, mediante

las correspondientes cotizaciones a la

Seguridad Social:
IMPORTANTE: En cuanto a la

duradon de tu nueva autorizadon, si

se trata de tu primera renovadon (te
nias antes una autorizadon inicial de
un afio). la autorizadon de residencia

y trabajo tendra una duracion de dos

mos. Con la siguiente renovadon,
que sera la segunda, tambien tendras

una autorizadon por dos afios, y con

la tercera renovadon, podras acceder

a un perrniso permanente, con una

duracion de 5 afios,

iPuedo darme de baja en un

trabajo? iQUe es el preaviso?
Sf, en cualquier momenta puedes

darte de baja en un trabajo 0 dirnitir
sin alegar ninguna causa. Lo iinico

que tienes que hacer es preavisar a tu

empresario con anteladon, segun el

plazo establecido bien por el conve

nio colectivo, bien por la costumbre.

En general, la costumbre viene a

establecer un plazo de preaviso de 15

elias, y en el caso de que no preavises
o 10 hagas en un plazo de tiempo me

nor, el empresario te puede descontar
de la liquidadon una indernnizadon

por daDOS y perjuicios cuya cuantfa

perdera de 10 establecido en el conve

nio colectivo que te sea de aplicadon,
Si te das de baja de tu trabajo, no

tendras derecho a solicitar la presta
cion por desempleo.

He obtenido una autorizacion
de residencia y trabajo, mi em

presario me dice que si me voy,
hablara con la policia para que
me quiten los papeles, iPuede
hacerlo?

No. Si bien has obtenido tu autori

zadon de trabajo y residencia en base

ELMETODO:
Al haber mas demanda

que oferta de plazas, estas
se adjudicaron mediante

un sorteo que deja [uera a

los hijos de las afectadas

derechos en la adjudicadon de plazas
de un centro escolar. Ambas madres
consideran que esta norma es un

"error" y yen con buenos ojos que
alumnos de otros barrios accedan al
Mestres Montana, siempre y cuando

"tenqan plaza todos los niiios de Can Bas

sa".
Ambas madres han acudido al cen

tro y al Ayuntamiento en busca de
una soludon, pero esta todavia no ha

llegado y, por el momento, se en

cuentran a la espera de saber que
centro se les asignara finalmente para
matricular a sus hijos. Aun asi, una

de ellas asegura que "viviendo en el ba

rrio, me niego en rotunda a enviar el nino

juera", Y es que solamente hay que fi

jarse en otro detalle para entender la
situadon: Can Bassa es un barrio con

una ubicadon geografica muy con

creta al sur de Granollers. lr hasta alli

supone desplazarse expresamente. lr

se de alli, 10 mismo. Y para una ma

dre sin medio de transporte y con

compromisos laborales que cumplir a

diario, llevar a su hijo a cualquiera de
los otros colegios de Granollers, supo
ne un autentico engorro.

a un determinado contrato u oferta
de empleo, el empresario no puede
obligarte a trabajar con el hasta la fi-

.

nalizadon de dicho contrato de traba

jo. Si te ofrecen otro trabajo mejor
pagado, con mejores condiciones la
borales 0 que simplemente te intere

sa mas, estas en tu derecho de mejo
rar de empleo y cambiar de empresa.
Eso sf, tienes que tener en cuenta que
si tu autorizadon es inicial esta lirnita
da durante su afio de vigencia, tanto

geograficamente como para su sector

de actividad, por 10 cual solo podras
cambiar de trabajo sin previa solicitud
en el caso de que el nuevo empleo
sea en el mismo sector y dentro de la
misma provincia para la que te con

cedieron la autorizadon,
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