
CONFLICTES SOCIALS 

Ja en el seu dia, en una de les ultimes reunions generáis, 
fóu explicada l'intervenció de la Junta per tal de procurar so-
iucions de concordia en un conflicte local de carácter social, 
i els seus resultáis, pero cal remarcar que també en forma 
amistosa fóu resolt un altre possible conflicte, degut a la pre-
sentació de noves bases, dintre de la Seccíó de Bars i Fondes 
que els dirigents de la Unió de Industriáis Cafeters examina­
ren i resolgueren amb gran altesa de mires. 

Ultra l'exposat, en diversos casos particulars, en que els 
seus associats han reclamat el seu ajut, ha procurat solucio­
nar armonicament els conflictes que es plantejaven, mirant 
sempre, no solament de defensar els interessos deis nostres 
adherits sino també la justicia de les petícions. 

ELS GREMIS DE LA CONTRIBUCIO 

En la constitucíó i actuació deis gremis contributius ofi­
ciáis, també el Centre Gremial hí prengué part activa, havent 
obtingut la delegado per la constitucíó de les Juntes, de les 
Cambres de Comer?, i de la Industrial que es reuníssin en el 
nostre estatge els agremiáis per resoldre d'acord les diferen­
cies que en la imposició de quotes entre ells poguessin existir. 

LABOR ECONÓMICA 

En l'aspecte estrictament económic. l'associació, en el 
finit exercici, ha cursat diversos telegrames i instáncies a 
les autoritats locáis i generáis, fent diverses peticions, com la 
derogado de l'Aranzel en el relatiu al moresc, que era la ruina 
de la comarca; l'intervenció al Municipi en les qüestions que 
afectessin a la industria o el comerg, impugnant els pressu-
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