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La ley laboral estipula que en un Expediente de Reqularizacion
el devengo es de 20 dias por avio trabajado

Los empleados de Policlinica seran
indemnizados por ir al Hospital

ROBERTO GIMENEZ

espués de la asamblea
Dcclchrada el pasado vier-

nes al mediodia, la ma-

yor parte de la plantilla

de Policlinica se siente
satisfecha del rumbo que han
tomado las negociaciones de
recolocacion en el Hospital. El
presidente del comité de em-
presa, Miquel Rojas, no solo
les ha garantizado que el Hos-
pital General de Granollers (y
también la clinica de Mollet y
el de Sant Celoni) respeta la
antigiiedad, mantiene la jor-
nada laboral y la categoria de-
mostrable sino que gracias a la
decision acordada en esa
asamblea de solicitar un Expe-
diente de Regulacion de Em-
pleo van a tener derecho a
percibir una indemnizacion
economica de 20 dias por cada
ano de trabajo hasta un maxi-
mo de doce mensualidades. Es
decir, un trabajador con 18
anos de antigiiedad recibira
una anualidad integra sin que
haya dejado de trabajar un so-
lo dia. ¢Quien pagara ese di-

Josep Garcia

La asamblea convocé a todos los rabajadores de la casa que pudieran dejar el servicio.

nero? Evidentemente no el
Patronato de Policlinica, sino
el Fondo de Garantia Salarial.
En esta misma asamblea acu-
dio, a peticion propia, el equi-
po directivo de Policlinica con
el gerente Josep Maria Ollé
a la cabeza. Al comité le fue
muy interesante su presencia
porque le permitié preguntar,
delante de todo el personal, si

iban a poner impedimentos a
todo este proceso burocratico-
administrativo de traspaso de
la documentacion de la planti-
lla al Hospital. La contestacion
fue escueta: “no estamos autori-
zados para dar una respuesta de-
terminada”. También se les
preguntd que dieran un plan
de viabilidad alternativo al
que se esta planteando. No

1000 FIRMAS

Policlinica ya ha recogido
un millar de firmas en
contra del cierre del centro
que la proxima semana
entregaran a la consellera
Marina Geli. La campana
de firmas contintia. Policli-
nica no se resiste a cerrar
sin presentar batalla...

hubo respuesta porque actual-
mente no existe.

El pasado martes, esta vez
en la sala de actos de la Poli-
cia Local de Granollers, tuvo
lugar el primer encuentro en-
tre el comité de empresa y los
gerentes y responsables de
personal de los tres hospitales
concertados de la comarca: el
de Granollers, Mollet y Sant
Celoni. El comité de empresa
estima que el 20% de la ac-
tual plantilla de Policlinica
acabara repartida entre Mollet
y Sant Celoni, pero no hay ci-
fras oficiales. En la reunion se
tomo el acuerdo de que el
viernes se tenia que empezar
a entregar la documentacion
del personal (el 15 de junio es
la fecha limite de entrega) y
ademads el comité planted di-
versas propuestas que debe-
ran contestar los hospitales, a
saber: cuantia de las bajas in-
centivadas, futuro de los ma-
yores de 60 anos, manteni-
miento de la representacién
sindical...

Los ‘gines’ pretenden que el juez ordene volver a convocar la asamblea
de la sociedad propietaria del inmueble para presidir la junta directiva

Visto para sentencia el ‘pucherazo’

de Policlinica

ROBERTO GIMENEZ

|1 pasado martes en el juz-
E gado n°2 de Granollers tu-

vo lugar la vista por el pe-

niltimo conflicto dirimido

en la capula de Policlinica
antes de que CatSalut decidiera
rescindir el convenio con ella. El
ultimo conflicto, en el mes de
marzo, habia sido el cese del ge-
rente y dos de los patrones. El
desencadenante de la actual cri-
sis. El anterior acaecio a final del
ano pasado, cuando un grupo
de médicos encabezados por el
ginecologo Joan Serra (conoci-
dos en el argot profesional como
los ‘gines’) solicitaron al presi-
dente Pita la convocatoria de

REVISTA DEL VALLES

una asamblea de la Associacid
Promotora de Serveis Sanitaris i So-
cials del Vallés (APSSSV), la so-
ciedad propietaria del inmueble,
que tiene el 78% de las acciones
de Policlinica SA, con el objetivo
declarado de la presentacion de
una junta directiva alternativa a
la actual. Esta asociacion conta-
ba con treinta y tres socios, los
convocantes de la asamblea
contaban con el apoyo de mas
de la mitad de socios (concreta-
mente dieciocho), por lo que es-
taban convencidos de poder ga-
nar la asamblea y alzarse con la

junta directiva. El profesor Pita

detect6 la operacion y 48 horas
antes de celebrarse las eleccio-
nes aumentoé el censo de socios

en otras 27 personas de tal for-
ma que los electorales pasan de
33 a 60, con lo que los diecio-
cho ‘disidentes’ volvian a estar
en minoria. La trifulca que se
generd en la quinta planta de
Policlinica fue de érdago. Las
palabras no fueron a mayores,
pero han acabado en el juzgado.
Los ‘gines’” encabezados por Jo-
an Serra reclaman, representa-
dos por el letrado Mauricio
Masjoan, al juez que ordene la
convocatoria de la asamblea ge-
neral con el censo aprobado
cuando se convocd, no el subi-
tamente aprobado. El juez deci-
dira. En la vista del pasado mar-
tes, Policlinica no envié a nin-
guin miembro directivo,

unicamente a sus letrados.

Este litigio no tiene nada que
ver con el contencioso entre
Policlinica y CatSalut. De he-
cho, atin en el caso de que el
juez diera la razén a la junta al-
ternativa de Joan Serra, y De-
metrio Pita dejara de ser el
presidente de la APSSSV la de-
cision de cerrar Policlinica por
la via de la rescision del conve-
nio que actualmente la alimen-
ta no se alterard. No obstante,
los litigantes quieren recuperar
el control sobre esta sociedad,
propietaria del 78% de las ac-
ciones de Policlinica SA, porque
segtin nos explicaba uno de los
socios de Joan Serra, ‘tenemos
proyectos de futuro que ofrecer’ .
Una afirmacién que a estas al-
turas del conflicto nos sorpren-
de —Policlinica siempre ha sido
una caja de sorpresas—, ya que
el Servei Catala de la Salut ya ha
manifestado, por activa y por
pasiva, que aspira a adquirir la
propiedad de un edificio embar-
gado por Hacienda y la Seguri-
dad Social.




