cios, Urgencias también. Sélo
Fecumed en la primera plan-
ta aparenta cierta normali-
dad. En la planta baja dos
enfermeras suplentes atien-
den a las pocas personas que
entran en un vestibulo des-
conocido.

LOS TRES ULTIMOS DIAS

Si durante los primeros seis
meses de 2005 la actividad ha
sido la de siempre (1537 al-
tas), en la tultima semana la
actividad se ha desplomado.
El lunes sélo hubo quince in-
tervenciones (diez cataratas,
dos protesis de rodilla, una
artroscopia y dos insemina-
ciones), el martes un leve re-
punte con 27 intervenciones
y el miércoles las trece ulti-
mas... Trece, el nimero de la
mala suerte...

El mismo miércoles por la
manana tres inspectores del
CatSalut se presentaron en el
centro para conocer si habia
alguna persona ingresada. Ha-
bia dos mujeres en la cuarta
planta. Una recién operada de
una protesis de rodilla y otra
con una fractura en el cuello
del fémur. Levantaron acta,
llamaron a una ambulancia y
las dos pacientes fueron tras-
ladadas a un centro sanitario
de la red publica. La entidad
quedaba ‘limpia’ de ingresos.

EL PLAN B DE POLICLINICA

Como el proceso de transfe-
rencia del personal de la Poli-
clinica se ha hecho a espaldas
de la propia entidad, la direc-
cion de Policlinica ha tenido
que esperar al mediodia del 6
de julio, fecha en que Trabajo
ha firmado el Expediente de
Regulacion de Empleo, para
saber los efectivos humanos
con que cuenta para poder re-
ajustar su reducida actividad,
si es que el Servei Catala de la
Salut no lo impide. Para ello,
un comité de crisis creado a
tal efecto ha iniciado las ges-
tiones para aplicar el Plan B,
el del dia después: contratar
el personal minimo para aten-
der las necesidades basicas:
recepcion, administracion,
enfermeria, y hacer obras pa-
ra que CatSalut no diga que el
edificio esta tan deteriorado
que tiene que cerrarlo. No
pueden perder un minuto
porque la amenaza es real...
El director general, Carlos
Manté, ya lo ha advertido. Y
sus palabras no tienen otra
interpretacion que la contun-
dente respuesta en toda regla
a la anunciada querella contra
la consellera Geli, el director

REVISTA DEL VALLES

PRIMERA PLAN

Xavier Solanas

e —
———————

Unas horas después de que se firmara el Expediente de Re-
gulacién de Empleo, el Hospital concretaba a la plantilla de
Policlinica sus destinos de trabajo. Esta falta de tiempo ha
contrariado bdsicamente a un colectivo de unas veinticinco

personas de enfermeria.

— APUNTE

de Planificacion, Manel Bal-
cells, vy el alcalde de Grano-
llers, Josep Mayoral. En de-
claraciones publicas ha dicho
que CatSalut velara para que
la actividad privada que se
haga en Policlinica sea con to-
das las garantias para los

usuarios, tanto desde el punto
de vista del estado de las ins-
talaciones como del personal
asistencial. Si no es asi, actua-
ran en consecuencia. El aviso
no puede ser mas amenaza-
dor. CatSalut no quiere que
haya actividad en el centro de

L T T

Nota oficial de Policlinica
del Valles, Fundacio Privada

ranollers, 7 de julio de 2005. Ante la resolucion ad-
G ministrativa del 5 de julio -firmada por el senor Car-

les Manté- por la cual “se da por resuelto el convenio
suscrito por Catsalut y la entidad Policlinica del Valles,
Fundacié Privada”, hacemos constar:

Primero: Es voluntad de Policlinica del Valles, Funda-
ci6 Privada, continuar su actividad asistencial i sanitaria.
Eso si, el Departament de Salut de la Generalitat de Cata-
lunya esta actuando de tal manera que puede obligar al
cierre a corto plazo de la actividad privada de Policlinica,
aunque creemos que de forma temporal.

Segundo: Pese a lo que han dicho en declaraciones pu-
blicas representantes del Departamento de Salud, ningun
enfermo podra ser trasladado de Policlinica a ningtin
Hospital sin su consentimiento previo y por escrito, acep-
tando su alta voluntaria. Nosotros no pensamos cometer
ninguna ilegalidad en este sentido, ni ninguna accion
contraria a la praxis y a la ética médica.

Tercero: Consideramos absolutamente arbitraria e ile-
gal la mencionada resolucion administrativa y por lo tan-
to utilizaremos todos los mecanismos juridicos en defensa
de nuestros derechos (vias administrativas, civiles y pena-
les), reclamando las responsabilidades institucionales y
personales que puedan haber.

Cuarto: Al contrario de lo que ha dicho publicamente
la Consellera de Salut, Honorable Senyora Marina Geli, el
edificio y las instalaciones son privados y por lo tanto es
la Fundacio la inica que puede usarlas. Estas instalacio-
nes no son propiedad del Departament de Salut y cual-
quier intento de intervencion en este sentido seria una
nacionalizacion de una empresa privada.
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:DONDE ESTA
EL PERSONAL?

El miércoles por la noche
buena parte del personal
de Policlinica libre de ser-
vicio hizo una cena de des-
pedida en el contiguo edifi-
cio del Casino. El senti-
miento que se respiraba no
era precisamente de ale-
gria, y no solo de nostalgia
por tener que abandonar
su puesto de trabajo, sino
porque esa misma tarde, a
las siete de la tarde, en el
Hospital se les habia comu-
nicado los destinos defini-
tivos, y no todos lo han
encajado bien. A todos se
les mantienen la antigiie-
dad y los derechos, pero a
un colectivo de unas vein-
ticinco personas, badsica-
mente de enfermeria, se le
modifican los turnos en
horarios no deseados. A las
doce de la noche el presi-
dente del comité de empre-
sa, Miquel Rojas, y al
abogado laboralista se
lamentaban amargamente
de la falta material de
tiempo para haber podido
encajar todos los intereses.

la calle Girona. Lo quiere va-
cio. Los panzers seran inmise-
ricordes (Ver Hoy Granollers).
Que a nadie le extrane si den-
tro de unos dias vemos a los
Mossos d’Esquadra sellando el
edificio, cumpliendo una re-
solucion de la conselleria, pe-
ro eso aun esta por llegar por-
que ahora mismo Pita y su
equipo intentan casi un im-
posible, a saber: poder subsis-
tir pese a la voluntad de Cat-
Salut y la querella inespera-
damente presentada. El Plan
B no sélo consiste en contra-
tar al personal minimo nece-
sario para poder mantener el
edificio en pie, sino realizar
obras de acondicionamiento
en el vestibulo para que Cat-
salut no puede argumentar el
mal estado del edificio para
cerrarlo. El as que tienen bajo
la manga es un permiso de
obras concedido por el geren-
te anterior antes de la resci-
sion del convenio. Es una
apuesta complicada. Lo dice el
propio director del Servei
Carlos Manté la noche de au-
tos. El 7 de julio a las 0,45 de
la madrugada: “dificilmente van
a hacer inversiones porque noso-
tros calculamos que en seis meses
Hacienda sacard el edificio a con-
curso...”. Y es que en esta lidia
la Administracion tiene todos
los ases, hasta el chupinazo.




