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Més d’1,5 milions per seguir ajudant 
a la recuperació econòmica

Hi ha indicadors econòmics que fan pensar que 
la situació econòmica general va millorant però 
aquest fet no ha de perdre de vista que la taxa 
d’atur continua essent elevada i que hi ha 
col·lectius de gent que tenen dificultats per 
accedir al mercat de treball o per tornar-hi. Per 
aquest motiu aquest any l’Ajuntament de 
Granollers contractarà directament 64 persones 
a l’atur, alhora que les formarà per millorar les 
seves opcions de trobar feina i afavorir l’entrada 
de recursos econòmics a les unitats familiars. 
Com a novetat respecte a plans de xocs ante-
riors, la durada dels contractes passarà a ser de 
6 a 9 mesos, fet que permetrà acumular més 
temps de cotització. Les retribucions ambé 
s’incrementaran respecte plans anteriors i la 
formació arribarà a les 100 hores per persona.
 
El SOC fa la preselecció

El Servei d’Ocupació de Catalunya preseleccio-
narà les persones candidates, inscrites a 
l’Oficina de Treball, que no cobren atur i que 
faran tasques com el manteniment de la via 
pública, dels equipaments i dels jardins; donar 
suport administratiu a diversos programes i 
serveis municipals; o en feines relacionades 
amb el foment de l’ocupació, de l’emprenedoria 
i de l’economia cooperativa.
Aquest pla d’ocupació local es proposa destinar 
el 5% dels contractes a persones amb disminu-

ció, i la selecció final de persones contractades 
serà una mostra representativa en termes 
d’edat i de gènere. 

Subvencions a la contractació

Es continuaran subvencionant les empreses que 
contractin joves menors de 30 anys i persones 
de més de 45 anys. amb un increment de 20.000 
euros respecte plans de xoc anteriors. En tots 
dos casos l’import de la subvenció per a una 
contractació a jornada completa serà de 
5.660,80 €, equivalent a 8 mensualitats del 
salari mínim interprofessional, per a cada 
contractació a jornada completa de 12 mesos 

Des de 2012 
s’han invertit 

més de 8 MEUR 
en plans de xoc i 
s’han contractat 

638 persones

Granollers no ha recuperat encara el 
nombre de llocs de treball que tenia 
abans de la crisi econòmica. La taxa 
d’atur ha anat disminuint: és del 14,15 
% a finals de març el que significa 4.163 
persones aturades, bona part de les 
quals més grans de 55 anys, el grup que 
té més dificultats per tornar a treballar. 
Davant d’aquesta situació, l’Ajuntament 
de Granollers, engega el sisè Pla de 
xoc per apaivagar els efectes de la 
crisi, dotant les mesures amb 1.540.000 
euros. La contractació de persones 
aturades per part de l’Ajuntament i les 
subvencions a empreses perquè ocupin 
joves i més grans de 45 anys, accions 
més destacades.
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Evolució de la taxa d’atur a Granollers
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