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Transparència i 
austeritat en 

entredit 
Ja s'ha fet el pie extraordinari, el pri-
mer del nou mandat anomenat del 
cartipàs, on I'alcaide nomena les 
delegadons 1 íes responsabilitats que 
cedeix als nous regidors del govern i 
també on s'anomenen les diverses 
comissions de treball, incloent les 
representacions de tots els grups 
politics que conformen el consistori. 

Dos han estât els punts aprovats mes 
significatius: 

El primer: 

La derogació de la Comissió 
Delegada, organ previ a la Junta de 
Govern setmanal, que tenia com a 
funció l'exercici de la transparència 
on tot el consistori rebia informació 
de totes les qüestions que anava a 
aprovar la Junta de Govern i podia 
aportar els seus coneixements i aju-
dar a les decisions del govern. La 
majoria la té el govern i sempre 
aprova el que creu més adient, però, 
segons el meu criteri, s'escoltaven 
totes les propostes i s'incorporaven 
els diferents punts de vista. En aca-
bar s'obria un torn d'informacions 
diverses i consultes, que donaven 
com a fruit una coMaboració més 
estreta que afavoria la confiança 
entre tots els grups. 

Per que l'han tret? 

El segon: 

Per primera vegada a Santa Eulàlia 
dos regidors del govern passaran a 
tenir mitja dedicació, és a dir que 
rebran una assignació econòmica 
per mitja jornada laboral, segons va 
aprovar el pie, de l'ordre de gairebé 
55.000 euros incloses les despeses 
de Seguretat Social que són a càrrec 
de l'Ajuntament. 

No si val a dir, com figura a la pàgi-
na web de l'ajuntament, que gastant 
aquest diners en assignacions, hi 
haurà un estaivi de 50.000 euros, 
sense especificar en qué. S'ha d'en-
tendre que el que estalvien serveix 
per pagar les assignacions?. Si és 
així, on és l'estalvi?. Això és el que 
han escrit. 

El que ens indigna i ens fa pensar 
que estem vivint en un altre planeta 
és que, en la situado actual de crisi 
econòmica i sodai, s'aprovin unes 
assignadons économiques impropies 
dels temps en que ens trobem. 

Els recordo que fa poques setmanes, 
la feina a l'Ajuntament es venia fent, 
miilor 0 pitjor segons el criteri de 
cadascú, sense cap mitja dedicado. 
És un disbarat, i és el primer dels que 
anirem veient d'ara en endavant. 

Segons les úitimes dades, Santa 
Eulàlia té 508 persones aturades i 
una bona part d'elles no rep cap 
prestado, o reben la Renda Mínima 
d'Inserdó, sobrevivint com poden 
gràcies als ajuts d'aliments i d'altres 
ajuts socials. 

Es podrien haver destinât aquest 
diners a augmentar la dotado eco-
nòmica de Benestar Social, que sig-
nificarla un augment del 60% del 
pressupost d'aquesta àrea, 

- per ajudar realment als que més 
ho necessiten, 

- per augmentar el servei de teleas-
sistènda, amb una mancanza actual 
de 25 persones, que no se'ls conce-
deix per falta de recursos, 

- per ajudar a les famílies amb 
beques de menjador, de compra de 
llibres, de sortides escolars i de casals 
d'estiu. 

Com justificaran i explicaran a les 
famílies necessitades que no els 
poden ajudar, perqué no tenen 
diners, mentre d'altra banda s'assig-
nen sous que si més no, ara no 
toquen? 

Estic esverat al pensar que entre l'al-
calde i els dos regidors tenen un cost 
per Santa Eulàlia de 120.000 euros 
(20 milions de les antigües pessetes). 

Amb aquest escenari, és indignant 
que s'hagin aprovat aqüestes assig-
nadons econòmiques, donat que els 
dutadans i ciutadanes entenen que 
els polítics tenim l'obligació de donar 
el millor de nosaltres, i per això dedi-
quem de forma voluntària una part 
del nostre temps a! servei públic. A 
l'Ajuntament es va a donar i no pas 
a rebre, ha de ser així, si volem dig-
nificar la nostre tasca d'una vegada i 
recuperar la confianza deis dutadans 
i dutadanes. 

Pertant crec que ens espera un futur 
amb una transparència en entredit i 
amb una dubtosa austeritat a l'hora 
de destinar recursos públics. 

M'agradaria molt equivocar-me. 

Quim Blanch 
Regidor portaveu del PSC 

PPC 

Gràcies 
Ja acabats en la seva totalitat els 
comicis électorals del darrer mes de 
maig, un cop mes volem agrair a tots 
els nostres votants la confiança que 
han dipositat en nosaltres, confiança 
que ha fet que el nostre grup assu-
mís la responsabilitat de consolidar 
un govern sòlid i estable a Santa 
Eulalia. 

Ara per tant, toca donar al munidpi 
el retorn d'aquesta confiança diposi-
tada, i aquest retorn en el que fa dies 
hi estem treballant, será donat mit-
jançant reducció de burocràcia, mes 

agilitat en la gestió, menys pressió 
fiscal, millora de serveis, etc. 

Aconseguir-ho no será gens fácil ja 
que els propers anys serán molt difí-
cils per a tots, de fet tothom coinci-
deix en que aquesta pot ser la legis-
latura mes difícil des de la instaura-
ció de la democracia, i fins i tot algún 
cop haurem de prendre mesures 
diguem "impopulars" com pot ser 
reduir el pressupost de la festa 
major, mesures que no ens agraden 
però que considerem necessàries. 

Per altre banda, en agafar el govern 
ens hem trobat una quantitat impor-
tant de factures per pagar, algunes 
d'elles de 8 mesos enrere, una 
comptabilitat del 2011 inexistent, 
despatxos que feien la funció de 

magatzem de paper inservible i des-
controlat, i la sort, dintre d'aquest 
desordre, caos I descontrol, es la 
bona voluntat i capacitat que te el 
personal de l'ajuntament, a qui des 
d'aquí, vuli agrair la seva ajuda, 
ganes i predisposició per instaurar la 
normalitat en la gestió munidpal. 

I entre el passat que ens hem trobat 
i el futur previsiblement difícil hi som 
nosaltres per posar ordre en el que 
considerem que ha estât una gestió, 
diguem "poc encertada". I per co-
mençar a posar ordre i en compli-
ment del nostre compromis electo-
ral, ja henn inidat els treballs per l'au-
ditoria comptable que, un cop fina-
litzada, es farà publica íntegrament. 

Ronçana, 1/6/2011, p. 42 / Col·lecció de premsa i butlletins / Arxiu Municipal de Granollers


