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Empresa internacional, líder en el sector inmobiliario
europeo, para su desarrollo en el Vallès Oriental

selecciona:

PERSONAL
Para Granollers

SE REQUIERE:
• Personas jóvenes
• Buena presencia
• Estudios medios
• Jornada completa

SE OFRECE:
-Integración en la 1! red inmobiliaria en expansión

con posibilidades reales de promoción
• Formación a cargo de la empresa
• Sueldo base + incentivos

ZEDIS GRUPO ZEDIS para su planta ubicada en Parets del
Valles y Lliçà d'Amunt precisa:

SOLDADORES DE HILO CONTINUO
· Imprescindible experiencia en soldadura de hilo continuo.
· Turnos de Jornada Intensiva Mañana o Tarde.
· Se valorará conocimientos en interpretación de planos.
OPERARIO DE PLEGADORA

· Imprescindible experiencia contrastada en el manejo de plegadora.
· Categoría oficicl l''.

MOZOS DE ALMACEN y MANIPULADORAS
· Experiencia en tareas de almacén y fábricas.

· Disponibilidad turnos de jornada partida (manipuladoras).
· Mozos (horario partido o jornada intensiva).
MONTADORES
· Se precisan responsables y oficiales 1" para montajes de stands y tiendas.
· Formación en carpintería.

· Disponibilidad para viajar en ámbito nacional e internacional.

Interesados contactar urgentemente con Grupo Zedis. Tfno. 935737808
(Cristina Sanz) o dirigirse al polígono Industrial Sector Autopista, Paseo

Fluvial esquina C/Marconi de Parets del Valles (llamar a partir del 10/0 ¡ /2005)

Empresa de fabricación de envases de plasticos necesita

incorporar:

OPERARIO
PARA LA SECCiÓN DE SOPLADO

Se requiere:
. Experiencia mínima en el sector.

. Turnos rotativos.
. Incorporación inmediata.

. Alta SS
. Contrato indefinido (después del periodo de prueba).

Interesados enviar C. V. al fax. 93 843 95 87

Taller mecánico de fabricación
de maquinaria precisa:

1 DELINEANTE
PROYECTISTA
Se valorará experiencia en mecánica,

hidráulica y electricidad.

Enviar currículum al Apdo. Correos 208

08400 Granollers

.-enovaDa.®
PORTES I FINESTRI!S

sol.licita:

ADMNISTRATIVA COMERCIAL
Per a botiga de portes i finestres a Granollers

· Habituada al tracte amb el públic.
· Edat preferible entre 24 i 35 anys.
· Coneixements informàtica (usuari).
· Incorporació inmediata.
· Contracte laboral.

· Sou fixe + incentius.
· Setmana laboral de dilluns a divendres.

Interessaaes presentar currículum amb foto recent a:

Renovallar, SL, Joan Prim, 1.37-1.39 Local 2 Granollers 08400

Empresa situada a polígon industrial de Canovelles
del sector plàstic precisa:

PERSONAL DE MANTENIMENT
Requisits:

- Titulació en FPII branca industrial.
- Persona responsable, ordenada i amb capacitat.

de treball en equip.
- Edat: entre 22 i 30 anys.

S'ofereix:
- Incorporació immediata i directa per la empresa.
- Interessant projecte econòmic i professional.
- Pla de formació intern.

Interessats/des enviar CV amb fotografia recent
a l'Apartat de Correus 76 - 08420 Canovelles

�UAlR
OPERARIO TECNICO

Empresa especialista en compresores y equipos
industriales, selecciona para incorporar a su

Equipo de Servicio Técnico:
,

SE REQUIERE:
· Edad entre 25 y 35 años.
· Conocimientos - Experiencia en reparación de maquinaria industrial.
· Formación mínima a nivel de FPII, mecánica y/ó eléctrica,
· Persona trabajadora, responsable y con espíritu de servicio

SE OFRECE:
· Retribución según valía
· Contrato inicial de 6 meses, con posibilidad de indefinido
· Formación continua, propia y de nuestra principal representada, Atlas Copco
· Incorporación inmediata a un equipo profesional, joven y dinámico.

INTERESADOS: Enviar Curriculum Vitae, Indicando referencia "Selección" a:
Fax: 93,840.41.55 e-mail: valentip@accesair.com
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