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El secretario de Fomento del Trabajo Nacional acepta para la Patronal una cifra
‘equivalente’ a la percibida por los sindicatos por el patrimonio sindical

Abierto el camino de convergencia

ROBERTO GIME

oy por hoy es una temeridad poder aventurar cuando aca-

bara la negociacion sempiterna sobre el patrimonio sindi-

cal, pero ya se vislumbra que finalmente la patronal acaba-

ré aceptando las condiciones del Ayuntamiento sin que los

sindicatos llamen a la puerta del alcalde pidiendo una revi-
sién al alza de los 57 millones firmados en mayo del 2001.

Tantas veces hemos explicado el debate que doy la disputa por
conocida. De lo que se trata, telegraficamente, es que sindicatos y
patronal, los co-beneficiarios legales del viejo edificio sindical de
la Pza. Barangé, acepten y firmen la cesion de este terreno a la
conselleria, para que en ese punto de la ciudad se levante el Palau
de Justicia de una pufetera vez, tal y como reclaman los profesio-
nales de la judicatura y el bien general: un servicio puablico de
ambito comarcal debe estar en el centro y donde mejor que a pie
de una Estacion de Autobuses.

Los temas no resueltos con el tiempo tienden a pudrirse. Y éste
tenia todas las pintas de haber entrado en un proceso de putrefac-
cion hasta la tltima entrevista mantenida a principios de mayo
con Joan Pujol, secretario de Fomento del Trabajo Nacional.

La patronal se considera discriminada en relacion con los sindi-
catos UGT y CC.00. Consideran que no es justo percibir la misma
cantidad que los sindicatos cuando desde hace casi veinte anos las
organizaciones sindicales mayoritarias han disfrutado de un local
municipal, en el caso de UGT, y del ‘gratis total” en el alquiler del
local de CC.00. Mientras que la sede de la Intersectorial es de su
propiedad, financiada por sus propios recursos sin ayudas munici-
pales.

Comisiones plantea la cuestion bajo el principio de que el agua
pasada no mueve molino. Esto es, que el alquiler abonado por el
Ayuntamiento no tiene que ver con el acuerdo sobre el patrimo-
nio sindical firmado en mayo del pasado afo. Pero eso de mirar
atras tampoco satisface a UGT que a su vez también se siente dis-
criminada respecto a CC.00 porque el local cedido por el Ayunta-
miento era municipal y, por lo tanto, desde el punto de vista eco-
némico a la Casa Gran le salfa gratis, relativamente hablando. Pa-
ra mas inri: no es un local situado en una zona céntrica y, por lo
tanto, era una sede incomoda colocada en la primera planta de
un edificio.

INVERTIR PARA

pietario de las nuevas sedes seguira siendo el Ministerio de Traba-

jo, por lo cual es perfectamente comprensible que la patronal se

niegue a aportar recursos de sus asociados para nutrir el patrimo-
nio del Estado. Y no se trata de cuestiones politicas, sino de inte-
rés en el sentido mas material de la palabra. Por lo tanto, como el
Ayuntamiento no va a ir mucho mas alla de la cifra firmada con
los sindicatos, bien puede decirse que el borrador de la sede de
Oliveras tendra que modificarse sustancialmente.

UNA POSIBLE SOLUCION

La solucién ideal para los empresarios seria una revision al alza
del precio de tasacion del patrimonio, pero los sindicatos andan
con la mosca detras de la oreja ante esta posibilidad. No se van a
negar a esa revision siempre que lo sea para todos... De hecho,
por no aceptar no aceptan ni la revision del IPC “porque si la patro-
nal no ha firmado ha sido porque no ha querido”, nos explicaban. Y el
alcalde, entre tirios y troyanos, tiene la mano corta y el pufio ce-
rrado.

Ia via mas razonable es la que se estd estudiando actualmente.
Joan Pujol el secretario de Fomento del Trabajo Nacional ha
aceptado, y esta escrito, que la cifra que la patronal debe percibir
debe ser ‘equivalente’ a la percibida por los sindicatos. Esta afir-
macion es determinante porque allana los problemas. Tanto es ast
que el encargo recibido por el arquitecto Oliveras es el de rehacer
el borrador y dibujar una sede menos pretenciosa. Todo lo que
sea superar los 60 millones de pesetas serd un problema toda vez
que el alcalde ya ha aceptado la revision del IPC.

EL FACTOR PERSONAL UN ESCOLLO

Pero falta la ultima: Vicen¢ Rochina, el secretario general de
la Intersectorial es el hombre que ha marcado la politica de la In-
tersectorial y mantiene un pulso con Josep Pujadas que viene
de muy lejos. De hecho, en alguna ocasion Rochina ha consegui-
do sacar a Pujadas de sus casillas durante toda esta negociacion.
Hace un par de meses, sin ir mas lejos, Pujadas le dio un ultima-
tum de un mes. Ambos se conocen demasiado y a Rochina nadie
le tiene que explicar quién es Pujadas. De hecho, era un veterano
profesor del EMI el dia en que Pujadas ingreso en €l a finales de

los 70. El presi-

Josep Garcia  dente de la Inter-

UN TERCERO

El borrador de la
futura sede patro-
nal en la Av. Euro-
pa del poligono Pa-
lou Nord, dibujado
por el arquitecto
Vicen¢ Oliveras
supera ampliamen-
te los 57 millones
de pesetas del
acuerdo firmado
por los sindicatos
que establecia como
filosofia basica el
reparto del patri-
monio sindical en
partes iguales.

La patronal no es-
ta de acuerdo en in-
vertir un solo duro
de mas en un local
que no sera de su ;
propiedad porque, swafi s Ty 15

sectorial Josep
Icart le ha dado
plenos poderes ¥
el secretario los
ejerce con la auto-
ridad de su fuerte
persohalidad. Tan
es asi que un
hombre de con-
senso de la Junia
Directiva de la In-
tersectorial, 1éase
Pere Lleonart,
hace varias sema-
nas que se lavo las
manos en este
pulso a dos.

Todo muy com-
plicado pero el fi-
nal no puede ser
otro que el Palacio
de Justicia en la
Pza Barangé. La
palabra clave €5
‘cesion’ y por pat-

no se olvide, el pro-

REVISTA DEL VALLES

En este terreno de Palou Nord estard la sede de la Intersectorial.

te de todos.




