28 OCTUBRE 2005

LABORAL

En el caso de que la produccion bajase durante los proximos ajios,
la multinacional alemana podria suprimir 218 puestos de trabajo en Llica

Bosch presenta su propuesta definitiva
para salir de la crisis

ORIOL SERRA

a multinacional alemana
L Bosch, que fabrica compo-

nentes para la automocion,

ha presentado finalmente

su propuesta definitiva pa-
ra afrontar la crisis que, segun
anuncio durante el pasado mes
de abril, ha arrastrado durante
los tltimos anos. Después de va-
rias negociaciones con los sindi-
catos, Bosch ha anunciado que
se plantea la posibilidad, en el
caso de experimentarse un des-
censo en la produccion de sus
plantas espanolas, de suprimir
entre 2006 y 2008 un total de
323 puestos de trabajo en las
factorias de Llica d’Amunt y
Pamplona. De ambas fabricas, la
que mas afectada resultaria en el
caso de llevarse a cabo tal rees-
tructuracion seria la vallesana,
puesto que del total de emplea-
dos que perderian su trabajo,
218 se encuentran en las instala-
ciones de Llica, dedicadas a la di-
vision de frenado de la compa-
fia. De todas maneras, como se

Josep Garcia

recuerda desde el sindicato UGT,
“st no baja la produccion, no se va
nadie”.

La supresion de estos puestos
de trabajo, tal y como se informd
en la asamblea de trabajadores
celebrada en el local granolle-
rense del sindicato CC.00., se
llevaria a cabo mediante un plan
social que contempla jubilacio-

La planta de Llica seria la més afectada por el recorte de personal.

nes anticipadas para trabajadores
mayores de 55 anos, un plan de
rentas que permitiria a los em-
pleados de entre 50 y 57 anos
cobrar una media de 1.200 euros
mensuales y cotizar en la Seguri-
dad Social hasta el dia de su ju-
bilacion, y bajas voluntarias en-
tre los menores de 50 anos, que
cobrarian indemnizaciones de 60
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PREVISIONES:
La empresa seiiala como
definitiva su propuesta al
prever un descenso en su
produccion

dias por ano trabajado. En el ca-
so de estos ultimos, se ha garan-
tizado un importe minimo de
30.000 euros y se ha anunciado
la creacion de una bolsa de tra-
bajo donde podran apuntarse
para tener preferencia de cara a
futuras contrataciones llevadas a
cabo por Bosch. En cuanto al re-
corte de la plantilla, se efectuaria
de forma gradual durante el pe-
riodo mencionado.

Esta medida, que como se re-
cuerda desde UGT, “solamente se
llevard a cabo en el caso de que baje
la produccion”, ha sido presenta-
da por la empresa alemana co-
mo definitiva, dado que sus res-
ponsables prevén que el mencio-
nado descenso productivo acabe
siendo una realidad, pero toda-
via no ha obtenido el visto bue-
no de los trabajadores. Ambos
sindicatos han acordado llevar a
cabo una votacién el préximo
jueves, 3 de noviembre. Bosch
atribuye sus previsiones a los da-
tos presentados por fabricantes
de automaviles como Opel, Re-
nault, Ford o Seat, que también
prevén reducir su produccion.

Desconvocada la huelga de los servicios de la limpieza

Finalmente, se ha desconvocado la huelga indefinida que el
sindicato UGT habia convocado para esta semana entre los
trabajadores de los servicios de la limpieza de Sant Feliu de
Codines y La Garriga. El motivo de la huelga era la negati-
va, por parte de la empresa que gestiona los servicios,
Coctalia, de aplicar a los trabajadores recién incorporados el
convenio propio que se habia aprobado en plenos munici-
pales celebrados en los respectivos Ayuntamientos y que si
se aplicaba a los empleados con antigiiedad. Después de
varias jornadas de negociacion con la Generalitat como
mediadora, se ha llegado a un acuerdo por el que la empre-
sa aplicara a toda la plantilla el convenio aprobado por los

consistorios.

Entre las 22 horas del pasado miércoles y las 22 horas del jueves,
tuvo lugar la huelga convocada por UGT y CC.0O. en las indus-
trias de preparados alimentarios y dietéticos con motivo de la
falta de acuerdo entre los sindicatos y la patronal en las negocia-
ciones por un nuevo convenio colectivo. Concretamente, las
principales discrepancias se encuentran en puntos como el incre-
mento de los salarios que piden los representantes de los traba-
Jadores y la distribucién de la jornada laboral. La huelga, que se
llevé a cabo a nivel nacional, afecté a empresas con sede o insta-
laciones en el Vallés Oriental, como Lu (Granollers y La Roca) o
United Biscuits (Montorneés). Por el momento, las fuerzas sindi-
cales tienen previstas nuevas movilizaciones para los dias 3 y 8
de diciembre.

Huelga en las industrias de preparados alimentarios y dietéticos

REVISTA DEL VALLES




