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JOMI Fabricaci6 i montatge de tot tipus
d'instal·lacions amb alumini i ferro

�presa ubicada a Sta. Eulalia de Roncana, Es demana:

PERSONA AMB EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE AMB

L'INTERPRETACIO DE PLANELLS
INDUSTRIALS, PROJECTES I

DOMINI D'AUTOCAD
Es cerquen persones series, amb esperit de superaci6 i

sentit de la responsabilitat, per a treballar en equip.
Es valorara l'experiencia profesional dels candidats.

Condicions segons valua.
Interessasts enviar curriculum vitae al correu electronic

ferro-aluminiecjomisl.com 0 perfax 93 844 61 11

SEIP SELECCIO, CONSULTORS EN RECURSOS HUMANS
PER A ENGINYERIA SOLIDAMENT IMPLANTADA AL VALLES

ORIENTAL, I EN FASE DE CREIXEMENT, SELECCIONEM:

RESPONSABLE FINANCER COMPTABLEI
Busquem Llicenciats/ades en Econorniques 0 en Adminlstracio i
Direccio d'Empreses. EI perfil correspon a una persona amb una

vislo molt amplia de les funcions comptables, fiscals i del rnon de la
industria. Les tasques impliquen dots de lideratge, capacitat analltica
per a la presa de decisions, habilitats per ales negociacions i involu-

crar-se en el projecte de I'empresa. S'integrara a l'equip directiu.
Preferible angles parlat i escrit. S'ofereixen molt bones condicions

econorniques, rnes incentius i cotxe d'empresa.
INTERESSATS/ADES ENVIAR CV PER FAX 0 CORREU

ELECTRONIC: FAX: 93 879 53 61 cle: seip-seleccio@rsmicro.es
TEL: 93 870 03 08

PEON
PARA IMPORTANTE EMPRESA DISTRIBUIDORA DE

L'AMETLLA DEL VALLES
• Imprescindible hablar castellano

• Realizar6 tareas generales de almac€m
• Horario: 8.15 a 13 y 14 a 17.45h. viernes por la tarde fiesta

salario sequn convenio. Incorporaci6n inmediata.
Interesados presentarse con historial en: AW- SYSTEM, S.A.

C/Cardedeu, s/n Pol. Industrial Montguit, Autovia de l'Atmel/a,
km. 24 (cruce de Canovel/es) Sr. Navarro (de 9 a 13 horos)

PERSONAL
PRECISA EMPRESA TEXTIL, PARA FORMAR COMO

FUTUROS OPERARIOS
Se requiere:

• Formaci6n al nivel de Gr. Escolar
• Edad de 20 a 30 afios

• Disponibilidad realizaci6n de todos los turnos

Se ofrece:
• Incorporaci6n inmediata

Interesadas lIamar al Tel. 93 846 72 00

para concertar entrevista.

L'ESPRESSO

CAFES NOVELL,
Ifder en el sector de I'hostaleria,

incorpora al Valles Oriental
i Maresme

COMERCIALS
Per a responsabilitzar-se de la gestio de la cartera de clients

Es valorara positivament:
• Experiencia en el sector alimentari / hostaleria

• Edat: 22 / 35 a.

S'ofereix incorporacio immediata a una empresa jove,
dinarnica iamb forta expansio nacional. Retribucio molt

atractiva donada la valua del candidat.

Interessats/des remeteu historial professional per fax 01
,

n". 938 170245 fent esment de REF: PROFESSIONAL VALLES

PROME AUTOMOCIDN
busca.

PERSONAL PER
ATENCIO TELEFONICA

• Coneixements i i nteres pel m6n del cotxe.

Dirigir-se a Srta. Gemma.
Tel. 93871 2727

� A..JUNTAMENT DE

� lLiNARS DEL VALLES

Necessita:

1 AGENT D'OCUPACIO I DESENVOLUPAMENT LOCAL
Modalitat contractual:· Contracte d'interinitat per substitucio baixa mater­
nitat, amb una jornada laboral de 36,5 hores setmanals de 8:00 a 14:30
de dilluns a divendres i de 16:00 a 20:00 dilluns a la tarda.
Funcions: • Donar suport als nous emprenedors, ales empreses, al petit
cornerc, organitzar Fires Locals, desenvolupar accions de turisme i acti­
vitats de protecci6 i defensa del consumidor i col-laborar amb altres enti­
tats en l'elaboraci6 de projectes concrets, entre d'altres propies del lIoc
de treball.
Perfil: • Diplomat/ada. • Coneixements d'intormatica a nivell d'usuari. •

Nivell C de catala 0 similar. • Experiencia en tasques d'assessorament a

emprenedors i/o suport al cornerc.
Selecci6: • Valoracio deIs curriculums vitae i entrevista personal.

1 TREBALLADORIA SOCIAL
Modalitat contrectuel:» Contracte d'interinitat per substituci6 baixa mater­
nitat, amb una jornada laboral de 36,5 hores setmanals de 8:00 a 14:30
de dilluns a divendres i una tarda.
Funcions: • Realitzar l'atencio directa als ciutadans de Sant Antoni de
Vilamajor, Sant Pere de Vilamajor i Vilalba Sasserra en l'arnbit d'atencio
prirnaria, realitzar visites als domicil is dels ciutadans, entre d'altres pro­
pies del lIoc de treball a desenvolupar.
Perfil:
• DiplomaVada en Treball Social
• Coneixements d'inforrnatica a nivell d'usuari.
• Nivell C de catala 0 similar.
• Experiemcia a l'atencio prirnaria.
• Vehicle propi.
Selecci6: • Valoraci6 de Is curriculums vitae i entrevista personal.

Les instsncies hauran de ser presentades al Registre General de la
corporaci6, I'horari d'oficines es de 9h. a 13:30 de dilluns a divendres i

de 16:00 a 19:00 dilluns a la tarda. EI termini de presentaci6 finalitza el
dia 5 de maig de 2006. Teiefon d'informacio 93841 2750.

Martf Pujol i Casals
L'Alcalde

L1inars del Valles, 19 d'abril de 2006.
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