
_19MAY_0200_6------BOHSA D� TH�BAll--------

Empresa internacional, licler en el sector inmoblliario
europeo, para su desarrollo .elecciona:

PERSONAL
Para el Valles Oriental

TEL. 93 579 55 10
e-mail:

SE REQUIERE:
• Personas j6venes
• Buena presencia
• Estudios medias
• Jornada completa

Empresa de distribuci6n situada en Les Franqueses, precisa:

I MOZO
DEALMACEN

Se requiere:
· Experiencia en puesto similar.
· Mayor de 22 afios,

Se ofrece:
· Puesto de trabajo estable.
· Sueldo fijo mas incentivos.

Interesados enviar c.v. por fax al n°, 93 840 26 23 a la

Att. Sr. David Estape 0 por mail a:Arquivet@arrakis.es

SE OFRECE:
'Integracl6n en la l' red Inmoblliar.a en expansion

can posibilidades reales de promoci6n
• Formaci6n a cargo de la empresa
• Sueldo base + incentlvos

r
revisfa, aportae

Fabricante de maquinaria de envasado para el sector

farmaceutico, situado en cercanias de Granollers selecciona:

1 JEFE SECCION MONTAJE DE MAQUINARIA
1 MECANICO PARA MONTAJE DE MAQUINARIA

1 PROYECTISTA DE MAQUINARIA

Se requiere: Experiencia minima 10 ofios para todos los
puestos solicitados.

Se ofrece: Buena retribuci6n segun experiencia aportada.
Incorporaci6n inmediata.

Enviar C. Val e-mail: bio-pharma@telefonica.net 0

01 Fax. 93 871 83 750 /lamar 01 Tel. 639770 392

a GRUPASSA g'selecciona:

ASESORES
.··.l ..•.! .... :.

INMOBnARIOS
con experiencia, p:rra su deleqccion de Granollers.

Se Ofrece:

•

r

, Sueldo base + comisiones.
, Buen ambiente de trocoio.

Concertm entrevista al TeL 93 861 47 59
(Srto. Elisabeth)

Despatx d'arquitectura ubicat a Granollers, necesita:

DELINEANT
Es demana:

· Domini d'Autocad en les versions actualitzades.
· Capacitat de treball en equip.
· Ofimatica a nivell d'usuari.

S'ofereix:
· Estabilitat laboral i incorporac6 dins d'un equip tecnic,

· Proces de formaci6 a carrec del despatx.
Retribuci6 negociable segons valua i experiencia.

Interessats envieu C. V. a l'adreca: josepjorns@coac.es

'IIWW'

Ajuntament de ¢ La Roca del VaU.,

Oferta d'ocupaci6
1 TECNIC/A D'OCUPACIO I EDUCACIO

Modalitat contractual:
Substituci6 per baixa de matemitat amb jomada laboral de 37,5h

setmanals.

Funcions:Tasques relacionades amb el Servei d'Ocupacio:
Intermediaci6 laboral (entrevistes de recerca de feina, gestiona­

ment d'ofertes de feina, orientacions laborals, prospecci6 d'empreses).
Treballar la dinamitzaci6 comercial.
Gestionament dels plans d'ocupaci6.

Tasques relacionades amb el Servei d'Educaci6:
Gestionament demandes de manteniment dels centres escolars.

Programaci6 educativa municipal.
Col-laboracio amb els centres educatius i entitats educatives.
Coordinaci6 amb proqrarnes transversals de Serveis Personals.

Perfil: Diplomatura de ciencies socials.
Coneixements d'intormafica a nivell d'usuari.
Nivell C de catala 0 equivalent.
Flexibilitat horaria,

Selecci6: Valoraci6 de curriculums i entrevista personal.
tERMINI PRESENTACIOINSTANCIES
Fins el 31 de maig de 2006, ales 14 hores. Caldra presentar model d'instan­

cia i adjuntar curriculum vitae.

DOCUMENTACIO QUE ES FACILITA
Es poden recollir les instances ales oficines de l'Ajuntament de La Roca del

Valles,
cf Catalunya, 24, telefon 93 842 20 16 0 per correu electronic a:

laroca@laroca.org
Horari d'oficines: 9 -14h de dilluns a divendres
Informaci6 a la paqina web

http://www.laroca.org/Ajuntamentllnformacio_Publica/oferta publica ocupaCi6
L'Alcalde

Miquel Estape i Valls
La Roca del Valles, 19 de maig de 2006
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